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Excma. Diputacion Provincial de Leén

Por Acuerdo de Pleno en sesion celebrada el dia 28 de abril de 2021, se resuelve la modificacion
de la base 12 de las que rigen la convocatoria del Fondo Extraordinario COVID-19, en el siguiente
sentido:

“Modificar nuevamente la base decimosegunda de las reguladoras de la convocatoria, aprobada
por el Pleno corporativo en sesién 27 de enero de 2021, para el otorgamiento de subvenciones
con cargo al Fondo Extraordinario COVID-19 para 2021 a los Ayuntamientos de la provincia de
Ledn con poblacion inferior o igual a 1.000 habitantes, que realicen inversiones dirigidas al
cumplimiento de alguno de los ODS de la Agenda 2030, que queda definitivamente redactada en
los siguientes términos.

“Decimosegunda.- Plazo y forma de justificacion de la contratacion de las actuaciones para el
cobro de la subvencion. El Ayuntamiento beneficiario debera presentar, hasta el dia 20 de mayo
de 2021, en la sede electréonica de la Diputacion, certificado expedido por el Secretario municipal
acreditativo de la contratacion de la obra o resolucion por la que se acuerde su ejecucion por la
propia Administracién de los proyectos de inversion cofinanciados con cargo al Fondo; en todo
caso la adjudicacion debera ser posterior al 1 de enero de 2021 (Anexos Il y III bis).

Las aportaciones se reduciran proporcionalmente en el caso de que el presupuesto definitivo
fuera menor o se produjera baja en la contratacién”

En Ledn, a 5 de mayo de 2021.—El Diputado delegado de Cooperaciéon, SAM y Productos de
Ledn, Matias Llorente Liébana.

90378
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Consorcio para la Gestion de la Promocion del Aeropuerto de Leon

Aprobado inicialmente por la Asamblea General del Consorcio para la Gestion de la Promocién
del Aeropuerto de Ledn, en sesion celebrada el dia 26 de febrero de 2021, la modificacién de
crédito numero 1/2021 al Presupuesto de la citada entidad; publicado en el BOLETIN OFICIAL DE LA
PROVINCIA DE LEON n° 67, de 9 de abril de 2021, el anuncio de exposicion al publico por plazo de
quince dias sin que se presentasen reclamaciones, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
177.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, el expediente se entiende definitivamente apro-
bado.

Conforme dispone el numero 3 del articulo 169 del citado texto, se insertan las modificaciones
en el BoLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, resumidas por capitulos, entrando en vigor con dicha publi-

cacion:
PRESUPUESTO DE GASTOS
Capitulos modificados Importe
2.-Gastos corrientes en bienes y servicios 695.274,00
Total presupuesto de gastos 695.274,00
PRESUPUESTO DE INGRESOS
Capitulos modificados Importe
8.-Activos financieros 695.274,00
Total presupuesto de ingresos 695.274,00

Contra esta aprobacién definitiva podran los interesados legitimos interponer directamente
recurso contencioso-administrativo, a tenor de lo dispuesto en el art. 171 del Texto Refundido de
la Ley de Haciendas Locales, en el plazo de dos meses a contar desde la publicacion de este
anuncio en el BoLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, y en la forma que establecen las normas reguladoras
de la Jurisdicciéon Contencloso- Administrativa.

En Ledn, a 5 de mayo de 2021.—El Presidente del Consorcio, Matias Llorente Liébana.

90379
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Administracion Local

Ayuntamientos

BALBOA

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 4 de mayo de 2021, se aprobaron las Basesy la convocatoria
para la provision, en régimen de interinidad, del puesto de Secretaria-Intervencion, reservado a
habilitado de caracter nacional, mediante sistema de concurso, para cubrir la vacante de este
Ayuntamiento.

Se adjuntan las Bases reguladoras que regiran la convocatoria:

BASES POR LAS QUE SE RIGE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARALA P,ROVISION CON
CARACTER INTERINO DEL PUESTO DE SECRETARIA-INTERVENCION DE ESTA
CORPORACION

De acuerdo con lo establecido en el articulo 53 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo,
por el que se estable el régimen juridico de los funcionarios de Administracién Local con habilitacién
de caracter nacional, el Decreto 32/2005 de 28 de abril, por el que se regulan los procedimientos
de seleccioén de funcionarios interinos y se crea la bolsa de trabajo para la provision temporal de
puestos de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local con habilitacién de caracter
nacional, por Decreto de la Alcaldia, se acordo aprobar las Bases que a continuacion se reprodu-
cen:

Primera. Caracteristicas del puesto: se convoca concurso de méritos para cubrir por personal
interino, el puesto de Secretaria-Intervencion de este Ayuntamiento, reservado a funcionarios con
habilitacion de caracter nacional, subescala de Secretaria-Intervencion, grupo A1, nivel de
complemento de destino 26.

Segunda. Lugar y plazo de presentacion de solicitudes: los aspirantes a desempefiar dicha
plaza, deberan dirigir sus solicitudes al Alcalde Presidente de este Ayuntamiento presentandolas
en el Registro del Ayuntamiento de Balboa o en cualquier otro de los previstos en el articulo 16 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo de cinco dias habiles, a contar desde el siguiente
al de la publicacion de esta convocatoria en el BoLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, asi como la
documentacioén acreditativa de los méritos que se aleguen, segun lo establecido en la base quinta,
apartado 2.

El plazo de presentacion de solicitudes lo es también para que los funcionarios de habilitacion
nacional interesados en el desempefio de dicho puesto manifiesten por escrito al Presidente de
la Corporacion su interés en el desempefio del mismo. Si hubiera funcionario con habilitacion de
caracter nacional interesado, el procedimiento se suspendera hasta el efectivo nombramiento de
éste, momento en que se dejara sin efecto. Si finalmente no recayera nombramiento en el funcionario
interesado, continuara el procedimiento de seleccion de interino.

Tercera. Requisitos para participar en la seleccion: los candidatos deberan reunir en el momento
en que termine el plazo de presentacion de solicitudes los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafola.

b) Tener cumplidos 16 afios y no exceder el limite de edad previsto para la jubilacién forzosa,
de conformidad con la legislacion vigente.

c) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio normal del puesto de trabajo
a ocupar.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
comunidades autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o
para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral
en el que hubiese sido separado o inhabilitado.

e) Titulacion: estar en posesion de la titulacion exigida para el acceso al subgrupo A1. Los
aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar en posesion de la co-
rrespondiente credencial de homologacion o en su caso del correspondiente certificado de
equivalencia. Este requisito no sera de aplicacion a los aspirantes que hubieran obtenido
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el reconocimiento de su cualificacién profesional, en el ambito de las profesiones reguladas
al amparo de las disposiciones de Derecho Comunitario.

Cuarta.- Admisién de aspirantes.

Expirado el plazo de presentaciéon de solicitudes, la Alcaldia dictara resolucion en el plazo
maximo de cinco dias habiles, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos.
En dicha resolucién, que se publicara en el BoLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, en el tablon de anuncios
y en la pagina web del Ayuntamiento (https://ayuntamientodebalboa.sedelectronica.es/), se sefialara
un plazo de cinco dias habiles para subsanar los defectos que hayan motivado la exclusion.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se aprobara, en el plazo maximo de cinco
dias habiles, la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en el BOLETIN
OFICIAL DE LA PROVINCIA, en el tablon de anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento

(https://ayuntamientodebalboa.sedelectronica.es/)

En esta misma publicacion se hara constar la designacion del érgano de seleccion.

En el caso de que no haya excluidos, la lista tendra el caracter de definitiva y se publicara en
el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, en el tablén de anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento
(https://ayuntamientodebalboa.sedelectronica.es/) haciéndose constar en esta publicacion la
designacion del érgano de seleccion.

Quinta.- Baremo de méritos: 1. El procedimiento de seleccién sera el concurso de méritos en
el que se valorara:

1.1.- Por haber superado alguno o algunos de los ejercicios de las pruebas selectivas convocadas
para el acceso:

a) Alla misma subescala y categoria: 1,5 puntos por cada ejercicio, hasta un maximo de 3
puntos.

b) A distinta subescala y categoria: 1 punto por cada ejercicio, hasta un maximo de 2 pun-
tos.

1.2.- Por experiencia profesional desarrollada en la administracion:

a) En puestos reservados a la misma subescala y categoria: 0,04 puntos por mes completo
hasta un maximo de 4 puntos.

b) En puestos reservados a distinta subescala y categoria: 0,03 puntos por mes completo
hasta un maximo de 2,25 puntos.

c) En puestos de trabajo de la Administracién Local no reservados a funcionarios con
habilitacion nacional clasificados en los grupos Ay B, o grupo equivalente para el personal
laboral, y que tengan atribuido el desempefio de funciones administrativas: 0,02 puntos por
mes completo hasta un maximo de 1,5 puntos.

d) En puestos de trabajo de la Administracion Local no reservados a funcionarios con
habilitacion nacional clasificados en los grupos C y D, o grupo equivalente para el personal
laboral, y que tengan atribuido el desempefio de funciones administrativas: 0,01 puntos por
mes completo hasta un maximo de 1 punto.

e) En puestos de trabajo de otras Administraciones diferentes de la local, clasificados en
los grupos A'y B o grupo equivalente para el personal laboral, con funciones propias de la
actividad administrativa: 0,01 puntos por mes completo hasta un maximo de 1,5 puntos.

f) En puestos de trabajo de otras Administraciones diferentes de la local, clasificados en los
grupos C y D, o grupo equivalente laboral, con funciones propias de la actividad administrativa:
0,005 puntos por mes completo hasta un maximo de 1 punto.

1.3.- Por la realizacién de cursos impartidos por centros oficiales de formacién en los siguientes
sectores: urbanismo, informatica, gestién econémica financiera, tesoreria y recaudacién, contabilidad,
legislacion general y sectorial relacionada con la Administracion Local, hasta un maximo de 3
puntos, de acuerdo con el siguiente baremo:

a) Por cursos entre 25 y 50 horas lectivas: 0,10 puntos.
b) Entre 51 y 100 horas lectivas: 0,20 puntos.
c¢) Superior a 100 horas lectivas: 0,30 puntos.

1.4.- Otros méritos directamente relacionados con las caracteristicas y funciones del puesto

de trabajo convocado, hasta un maximo de 3 puntos:
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Se realizara una entrevista para ponderar las circunstancias académicas y, sobretodo, profesionales
de los aspirantes hasta un maximo de 3 puntos. Con caracter previo, el Tribunal podra acordar la
realizaciéon de un ejercicio tedrico, practico o ambos, sobre las materias contenidas en el ultimo
temario de la convocatoria para el acceso a la subescala de Secretaria-Intervencion. Caso de
realizarse el ejercicio practico, la puntuacion a otorgar por el mismo no rebasara 2 de los 3 puntos
de los méritos de este apartado.

La convocatoria de las entrevistas y, en su caso, del ejercicio practico, se comunicara a los
interesados con una antelacién minima de cuatro dias habiles, mediante la insercion del correspondiente
anuncio en el tablén de anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento

(https://ayuntamientodebalboa.sedelectronica.es/)

2.- Los méritos se acreditaran por los aspirantes mediante certificados vy titulos originales
emitidos por los 6rganos competentes, o copias auténticas, que se deberan adjuntar a la solici-
tud.

En relacién con la acreditacion de los méritos relativos a experiencia profesional no se valoraran
aquellos en los que no quede acreditado de manera fehaciente el comienzo y el final de la relacion
de servicios. Se acompanara certificado de vida laboral.

Sexta. Composicion del 6rgano de seleccion: la Comision de seleccion estara integrada por
los siguientes miembros:

En virtud de lo establecido en el articulo 60 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, los
organos de seleccion seran colegiados y su composicion debera ajustarse a los principios de
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, tendiéndose a la paridad entre hombre y mujer.

La Comision de seleccién estara integrada por los siguientes miembros:

Presidente: un funcionario con habilitacion de caracter nacional de la misma o superior categoria
de la correspondiente al puesto.

Vocal: un funcionario propuesto por la Delegacion Territorial de la Junta de Castilla y Ledn entre
funcionarios pertenecientes al subgrupo A1, que posea una titulacién igual o superior a las exigidas
para el acceso a la subescala de Intervencion-Tesoreria, categoria de entrada.

Vocal Secretario: un funcionario con habilitacidon de caracter nacional de la misma o superior
categoria de la correspondiente al puesto.

Séptima. - El aspirante que resulte seleccionado debera presentar ante la Corporacion, en el
plazo de cinco dias habiles desde la publicacion del acta de la Comisién de seleccion que contiene
la propuesta, la siguiente documentacion:

1. Copia auténtica del Documento Nacional de Identidad,

2. Copia auténtica de los documentos acreditativos de poseer la titulaciéon exigida como
requisito para el acceso,

3. Declaracion de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquier administracién publica y de no encontrarse inhabilitado para el ejercicio de las
funciones correspondientes,

4. Declaracion de no padecer enfermedad o defecto fisico que impida el ejercicio de las
funciones

5. Declaracion de no estar dentro de las causas de incompatibilidad del personal al servicio
de las Administraciones Publicas.

Octava.- La Comision de seleccion propondra a la Corporacion el candidato seleccionado vy,
hasta una maximo de tres suplentes ordenados segun la puntuacion obtenida a los efectos de que
la Direccién General efectie el nombramiento del que corresponda, en el supuesto de que el
candidato seleccionado o, en su caso, los candidatos suplentes que le precedan, no acrediten los
requisitos necesarios para tomar parte en la seleccion, no tomen posesion en el plazo establecido
o manifiesten por escrito su renuncia al nombramiento.

De acuerdo con la propuesta de la Comisidn de seleccidn, el Alcalde remitira la propuesta de
nombramiento y el expediente completo a la Direccion de Ordenacion del Territorio y Administracion
Local de la Consejeria de Presidencia de la Junta de Castilla y Ledn, que resolvera definitivamente.

La Alcaldia hara publico en el tablén de anuncios y en la sede electronica del Ayuntamiento el
nombramiento efectuado.
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Novena.- El candidato nombrado debera tomar posesion en el plazo de tres dias habiles desde
el siguiente al de la recepcion en la Corporacion de la resolucion por la que se efectia el nombra-
miento.

Décima.- El Ayuntamiento podra proponer motivadamente que la Direccion General competente
declare desierto el proceso de seleccion.

Undécima.- El funcionario interino cesara en el desempefio del puesto de acuerdo con lo
dispuesto en el art. 4 del Decreto 32/2005, de 28 de abril, de la Comunidad Auténoma de Castilla
y Ledn.

En el supuesto de que se produzca el cese por alguna de las causas previstas en las letras €)
y f) del art. 4 del Decreto y, siempre que no hayan transcurrido seis meses desde el nombramiento,
la Corporaciéon convocante podra proponer, por una sola vez, a la Direccion General competente,
el nombramiento del candidato suplente que corresponda, del mismo proceso selectivo.

Duodécima.- Impugnacion de la convocatoria.

Las presentes Bases y convocatoria, asi como los actos que se deriven de ella y de las actuaciones
del Tribunal, podran ser impugnados en los casos y en la forma establecida en la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, asi como
en su caso, en la Ley 29/1988, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
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MODELO DE SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE PROVISION CON CA-
RACTER INTERINO DEL PUESTO DE SECRETARIA INTERVENCION DE CLASE TERCERA
DELAYUNTAMIENTO DE BALBOA

D./Da...... ,conDNI...... , ¥ lugar a efectos de comunicaciones y notificaciones en...... ,y telé-

Que deseo ser admitido para la provision interina de la plaza de Secretaria-Intervencion del
Ayuntamiento de Balboa (Ledn), cuya convocatoria ha sido publicada en el BOLETIN OFICIAL DE LA
PRovINCIA DE LEON de fecha......

Que reuno todas las condiciones exigidas en las Bases del concurso, que declaro conocer y
aceptar.

Que aporto los siguientes documentos de los méritos exigidos en las Bases:

Por lo que solicito:

Que se me admita en el proceso selectivo para la provisién con caracter interino de la plaza
de Secretaria-Intervencion de esa Entidad Local, aceptando integramente el contenido de las
Bases y comprometiéndose al cumplimiento estricto de las mismas y declara que son ciertos los
datos consignados en esta solicitud y que reune las condiciones exigidas para el acceso al empleo
publico y las especialmente sefialadas en la convocatoria citada, comprometiéndose a probar do-
cumentalmente los datos que figuran en esta solicitud. Aporto documentos acreditativos (originales
0 copias auténticas) de los méritos y circunstancias alegados para valorar.

(Salvo oposicidn expresa, de conformidad con el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la presentacion
de esta solicitud conllevara la autorizacién a este Ayuntamiento para consultar o recabar a las
Administraciones Publicas la informacion o documentos que sean necesarios para tramitar este
procedimiento.)

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.

SR . ALCALDE, AYUNTAMIENTO DE BALBOA (LEON)

Contra las presentes Bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede interponer
alternativamente o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a la publicacion del presente anuncio, ante el Alcaldia de este Ayuntamiento, de conformidad
con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de los de Ledn que, en reparto, corresponda, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de conformidad con
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si
se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podra interponer recurso conten-
cioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion
por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime per-
tinente.

En Balboa, a 4 de mayo de 2021.—El Alcalde, Juan José Lépez Pefa.

18037
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Administracion Local

Ayuntamientos

BORRENES

Aprobado por la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento en sesion extraordinaria
celebrada el dia 26 de abril de 2021, el Padrén por recogida de basura, correspondiente al ejercicio
2021, queda de manifiesto en la Secretaria de este Ayuntamiento por espacio de quince dias
habiles, durante los cuales se podran presentar, por escrito, las reclamaciones que se estimen
oportunas.

Borrenes, a 30 de abril de 2021.—El Alcalde, Eduardo Prada Blanco.

17701 10,00 euros
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Administracion Local

Ayuntamietos

BORRENES

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, adoptado en su sesién de fecha 4 de mayo de
2021 se aprobaron las Bases y la convocatoria para la provisidon en régimen de interinidad, del
puesto de Secretaria-Intervencion, reservado a funcionarios de Administracién Local con habilitacion
de caracter nacional, mediante sistema de concurso, con la finalidad de cubrir la proxima vacante
que se producira en el mismo.

Se adjuntan las Bases Reguladoras que regiran la convocatoria:

BASES POR LA QUE SE RIGE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA PROVISION CON
CARACTER INTERINO DEL PUESTO DE SECRETARIA INTERVENCION DE ESTA
CORPORACION

De acuerdo con lo establecido en el articulo 53 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo,
por el que se establece el Régimen Juridico de los funcionarios de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional, el Decreto 32/2005, de 28 de abril de 2005, por el que se regulan
los procedimientos de seleccion de funcionarios interinos y se crea la bolsa de trabajo para la
provision temporal de puestos de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local con
habilitacién de caracter nacional, por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, se acordd aprobar
las Bases que a continuacion se reproducen:

Primera.- Caracteristicas del puesto:

1.1.- Se convoca concurso de méritos para cubrir por personal interino, el puesto de Secretaria-
Intervencion de este Ayuntamiento, reservado a funcionarios con habilitacion de caracter nacional
de la subescala de Secretaria-Intervencion, grupo A1, nivel de complemento de destino 26.

Segunda.- Lugar y plazo de presentacion de solicitudes:

2.1.- Los aspirantes a desempefar dicha plaza, deberan dirigir sus solicitudes al alcalde
Presidente de este Ayuntamiento presentandolas en el Registro del Ayuntamiento de Borrenes o
en cualquier otro de los previstos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo
de cinco dias habiles, a contar desde el siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en el
BoLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, asi como la documentacién acreditativa de los méritos que se
aleguen, segun lo establecido en la base quinta, apartado 1.

2.2 .- El plazo de presentacion de solicitudes lo es también para que los funcionarios de habilitacion
nacional interesados en el desempefio de dicho puesto manifiesten por escrito al Presidente de
la Corporacion su interés en el desempefio del mismo. Si hubiera funcionario con habilitacion de
caracter nacional interesado, el procedimiento se suspendera hasta el efectivo nombramiento de
este, momento en que se dejara sin efecto. Si finalmente no recayera nombramiento en el funcionario
interesado, continuara el procedimiento de seleccién de interino.

Tercera.- Requisitos para participar en la seleccion:
3.1.- Los candidatos deberan reunir en el momento en que termine el plazo de presentacion
de solicitudes los siguientes requisitos:
a) Tener la nacionalidad espanola.
b) Tener cumplidos 16 afios y no exceder el limite de edad previsto para la jubilacién forzosa,
de conformidad con la legislacién vigente.

c) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio normal del puesto de trabajo
a ocupar.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
comunidades auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o
para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral
en el que hubiese sido separado o inhabilitado.
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e) Titulacion: estar en posesion de la titulacion exigida para el acceso al subgrupo A1. Los
aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar en posesion de la co-
rrespondiente credencial de homologacién o en su caso del correspondiente certificado de
equivalencia. Este requisito no sera de aplicacion a los aspirantes que hubieran obtenido
el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el &mbito de las profesiones reguladas
al amparo de las disposiciones de Derecho comunitario.

Cuarta.— Admisién de aspirantes.

4 1.- Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, la Alcaldia dictard Resolucion en el plazo
maximo de cinco dias habiles, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos.

4.2.- En dicha resolucion, que se publicara en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, en el tablén
de anuncios y en la sede electronica del ayuntamiento (www.borrenes.sedelectronica.es), se
sefialara un plazo de cinco dias habiles para subsanar los defectos que hayan motivado la exclusion.

4.3.- Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se aprobara, en el plazo maximo de
cinco dias habiles, la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en el
BoLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, en el tablén de anuncios y en la sede electrénica del Ayuntamiento
(www.borrenes.sedelectronica.es). En esta misma publicacién se hara constar la designacion del
organo de seleccion.

4.4 - En el caso de que no haya excluidos, la lista tendra el caracter de definitiva y se publicara
en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, en el tablén de anuncios y en la sede electronica del
Ayuntamiento (www.borrenes.sedelectronica.es) haciéndose constar en esta publicacion la
designacion del 6rgano de seleccion.

Quinta.-Baremo de méritos:

5.1.- El procedimiento de seleccion sera el concurso de méritos en el que se valorara:

1.1.— Por haber superado alguno o algunos de los ejercicios de las pruebas selectivas convocadas

para el acceso:

a). Ala misma subescala y categoria: 1,5 puntos por cada ejercicio, hasta un maximo de 3
puntos.
b). A distinta subescala y categoria: 1 punto por cada ejercicio, hasta un maximo de 2 pun-
tos.

1.2.— Por experiencia profesional desarrollada en la Administracion:

a) En puestos reservados a la misma subescala y categoria: 0,04 puntos por mes completo
hasta un maximo de 4 puntos.

b) En puestos reservados a distinta subescala y categoria: 0,03 puntos por mes completo
hasta un maximo de 2,25 puntos.

c) En puestos de trabajo de la Administracion Local no reservados a funcionarios con
habilitacién nacional clasificados en los grupos Ay B, o grupo equivalente para el personal
laboral, y que tengan atribuido el desempefio de funciones administrativas: 0,02 puntos por
mes completo hasta un maximo de 1,5 puntos.

d) En puestos de trabajo de la Administracion Local no reservados a funcionarios con
habilitacion nacional clasificados en los grupos C y D, o grupo equivalente para el personal
laboral, y que tengan atribuido el desempefio de funciones administrativas: 0,01 puntos por
mes completo hasta un maximo de 1 punto.

e) En puestos de trabajo de otras Administraciones diferentes de la local, clasificados en
los grupos Ay B o grupo equivalente para el personal laboral, con funciones propias de la
actividad administrativa: 0,01 puntos por mes completo hasta un maximo de 1,5 puntos.

f) En puestos de trabajo de otras Administraciones diferentes de la local, clasificados en los
grupos C y D, o grupo equivalente laboral, con funciones propias de la actividad administrativa:
0,005 puntos por mes completo hasta un maximo de 1 punto.

1.3.— Por la realizacion de cursos impartidos por centros oficiales de formacion en los siguientes
sectores: urbanismo, informatica, gestion econémica financiera, tesoreria y recaudacion, contabilidad,
legislacion general y sectorial relacionada con la Administracion Local, hasta un maximo de 3
puntos, de acuerdo con el siguiente baremo:

a) Por cursos entre 25 y 50 horas lectivas: 0,10 puntos.
b) Entre 51 y 100 horas lectivas: 0,20 puntos.

c) Superior a 100 horas lectivas: 0,30 puntos.
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1.4.— Otros méritos directamente relacionados con las caracteristicas y funciones del puesto
de trabajo convocado:

Por haber utilizado la aplicacion informatica “Gestiona” de Espublico:
* Hasta 12 meses: 0,25 puntos.
* De 12 meses a 30 meses: 0,75 puntos.
» Mas de 30 meses: 1,50 puntos.
Por haber manejado la aplicacién contables sicalwin de Aytos.:
* Hasta 18 meses: 0,25 puntos.
* De 18 meses a 3 afios: 0,75 puntos.
* Mas de 3 afos: 1,50 puntos.

5.2.— Los méritos se acreditaran por los aspirantes mediante certificados y titulos originales
emitidos por los 6rganos competentes, o copias auténticas, que se deberan adjuntar a la solici-
tud.

5.3.- En relacion con la acreditacion de los méritos relativos a experiencia profesional no se
valoraran aquellos en los que no quede acreditado de manera fehaciente el comienzo y el final de
la relacion de servicios. Se acompanara certificado de vida Laboral.

Sexta.- Composicion del 6rgano de seleccion:

6.1.- La comision de seleccidn estara integrada por los siguientes miembros:
Presidente: un funcionario con habilitaciéon de caracter nacional de la misma o superior
categoria de la correspondiente al puesto.
Vocal: un funcionario propuesto por la Delegacion Territorial de la Junta de Castilla y Ledn
entre funcionarios pertenecientes al subgrupo A1.

Vocal Secretario: un funcionario con habilitacién de caracter nacional de la misma o superior
categoria de la correspondiente al puesto.

Séptima. Documentacién a presentar por el aspirante que resulte seleccionado.

7.1.- El aspirante que resulte seleccionado debera presentar ante la Corporacion, en el plazo
de cinco dias habiles desde la publicacién del acta de la Comisién de seleccion que contiene la
propuesta, la siguiente documentacion:

1. Copia auténtica del Documento Nacional de Identidad.

2. Copia auténtica de los documentos acreditativos de poseer la titulacion exigida como requisito
para el acceso.

3. Declaracion de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquier Administracion Publica y de no encontrarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones
correspondientes.

4. Declaracion de no padecer enfermedad o defecto fisico que impida el ejercicio de las fun-
ciones.

5. Declaracion de no estar dentro de las causas de incompatibilidad del personal al servicio de
las Administraciones Publicas.

Octava.— Propuesta de seleccion.

8.1.- La Comision de seleccion propondra a la Corporacion el candidato seleccionado y, hasta
una maximo de tres suplentes ordenados segun la puntuacién obtenida a los efectos de que la
Direccion General efectie el nombramiento del que corresponda, en el supuesto de que el candidato
seleccionado o, en su caso, los candidatos suplentes que le precedan, no acrediten los requisitos
necesarios para tomar parte en la seleccién, no tomen posesion en el plazo establecido o manifiesten
por escrito su renuncia al nombramiento.

8.2.- De acuerdo con la propuesta de la comision de seleccion, el Alcalde remitira la propuesta
de nombramiento y el expediente completo a la Direcciéon General competente de la Junta de
Castilla y Ledn, que resolvera definitivamente.

8.3.- La Alcaldia hara publico en el tabléon de anuncios y en la sede electréonica del Ayuntamiento
el nombramiento efectuado.

Novena.— Toma de posesion.

9.1.- El candidato nombrado debera tomar posesién en el plazo de tres dias habiles desde el
siguiente al de la recepcion en la corporacién de la resolucion por la que se efectia el nombra-
miento.
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Décima.— Procedimiento en caso de empate.

10.1.- En los casos de empate en la puntuacion de dos o mas candidatos, se resolvera a favor
de aquel que hubiera obtenido mayor puntuacion en el apartado 1.1 de la base quinta. De persistir
el empate, se dirimira éste a favor del que hubiera obtenido mayor puntuacién en el apartado 1.2.
De continuar el empate se resolvera a favor del que hubiera obtenido mayor puntuacion en el
apartado 1.4. De persistir el empate se resolvera por sorteo.

Undécima.— Cese del funcionario/a interino/a.

11.1.- El/la funcionario/a interino/a cesara en el desempeno del puesto de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 4 del Decreto 32/2005, de 28 de abril, de la Comunidad Auténoma de
Castilla y Ledn.

www.duleon.es/bop boletin@dipuleon.es

11.2.- En el supuesto de que se produzca el cese por alguna de las causas previstas en las
letras e) y f) del articulo 4 del Decreto y, siempre que no hayan transcurrido seis meses desde el
nombramiento, la corporacién convocante podra proponer, por una sola vez, a la Direccion General
competente, el nombramiento del candidato suplente que corresponda, del mismo proceso selec-
tivo.

Duodécima.— Impugnacion de la convocatoria.

12.1.- Las presentes Bases y convocatoria, asi como los actos que se deriven de ella y de las
actuaciones del Tribunal, podran ser impugnados en los casos y en la forma establecida en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
asi como en su caso, en la Ley 29/1988, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.
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MODELO DE SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE PROVISION CON
CARACTER INTERINO DEL PUESTO DE SECRETARIA INTERVENCION DE CLASE
TERCERA DEL AYUNTAMIENTO DE BORRENES.

D./.D2...... ,con DNI ...... , ¥ lugar a efectos de comunicaciones y notificaciones en ...... Y
teléfono ...... , €Xpongo:

Que deseo ser admitido para la provision interina de la plaza de Secretaria-Intervencion del
Ayuntamiento de Borrenes (Ledn), cuya convocatoria ha sido publicada en el BoLETIN OFICIAL DE
LA PROVINCIA DE LEON de fecha.........

Que reuno todas las condiciones exigidas en las Bases del concurso, que declaro conocer y
aceptar.

Que aporto los siguientes documentos de los méritos exigidos en las Bases:

Por lo que solicito:

Que se me admita en el proceso selectivo para la provisién con caracter interino de la plaza
de Secretaria-Intervencion de esa Entidad Local, aceptando integramente el contenido de las
Bases y comprometiéndose al cumplimiento estricto de las mismas y declara que son ciertos los
datos consignados en esta solicitud y que reune las condiciones exigidas para el acceso al empleo
publico y las especialmente sefialadas en la convocatoria citada, comprometiéndose a probar do-
cumentalmente los datos que figuran en esta solicitud. Aporto documentos acreditativos (originales
0 copias auténticas) de los méritos y circunstancias alegados para valorar.

(Salvo oposicidn expresa, de conformidad con el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la presentacion
de esta solicitud conllevara la autorizacion a este ayuntamiento para consultar o recabar a las ad-
ministraciones Publicas la informaciéon o documentos que sean necesarios para tramitar este pro-

cedimiento.)
Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.
Y- I de ...... de......

SR. ALCALDE AYUNTAMIENTO DE BORRENES (LEON).

Contra las presentes Bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede interponer
alternativamente o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a la publicacion del presente anuncio, ante el Alcalde de este Ayuntamiento, de conformidad
con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de los de Ledn que, en reparto, corresponda, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de conformidad con
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si
se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podra interponer recurso conten-
cioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion
por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime per-
tinente.

Borrenes, a 4 de mayo de 2021.—El Alcalde, Eduardo Prada Blanco.

18074
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Administracion Local

Ayuntamientos

CHOZAS DE ABAJO

Correccioén de errores de la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos, para la
provisién del puesto de Secretario-Interventor interino de este municipio.

Advertido error en la relacion provisional de aspirantes admitidos para la provisién del puesto
de Secretario Interventor interino de este Ayuntamiento publicado en el BOLETIN OFICIAL DE LA
PROVINCIA, n.° 84, de fecha 5 de mayo de 2021, se procede a efectuar correccion de la misma.

De conformidad con la convocatoria y sus Bases aprobadas por Resolucion de Alcaldia n°®
35/2021, de fecha 12/04/2021, y en su virtud del articulo 20 del Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de
Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo y el articulo 21.1g.) de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, de Bases de Régimen Local,

Resuelvo:

Primero. - Dado que no hay candidatos excluidos, aprobar de forma definitiva la siguiente
relacién provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

Relacién de aspirantes admitidos:

— D. Enrique Aparicio Robles, DNI *****907M

— D? Patricia Baladron Garcia, DNI *****689K

— D. Sergio Martinez Suarez, DNI *****406C
—D. Javier Bernardo Delgado, DNI *****915V

— D2 M2 Angeles Rojas Sanchez, DNI *****242T
— D2 M? Juliana Gonzalez Davila, DNI *****376Q
— D?# M2 Carmen Arribas Palomo, DNI *****843L
—D. José Angel Lépez Garcia, DNI *****052F
—D. José Maria Fuertes Garcia, DNI *****118T
— D? Patricia Jorge Garcia, DNI *****765J

— D? M@ Elena Paramo Vega, DNI *****374Z

— D? Diana Moran Pérez, DNI ****512M

— D? Ana Maria Garcia Fernandez DNI *****690P
—D. Jorge Villar Villota, DNI *****131X

—D. Flavio Piedra Fernandez, DNI *****569V

Segundo. - Publicar la relaciéon provisional de admitidos, y/o excluidos, en el BOLETIN OFICIAL
DE LA PROVINCIA ¥y en la sede electrénica del Ayuntamiento.

Chozas de Abajo, 5 mayo de 2021.—El Alcalde, Santiago Jorge Santos.

18185
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Administracion Local

Ayuntamientos

CUBILLOS DEL SIL

Mediante acuerdo adoptado por el Pleno de este Ayuntamiento en sesion ordinaria celebrada
el dia 30 de abril de 2021, se aprueba la “Modificacion puntual de la Relacién de Puestos de Trabajo
(marzo 2021)”, la cual se reproduce a continuacién:

1.- Modificar organigrama de la unidad funcional denominada “Oficinas generales”, conforme
se detalla a continuacion:

AYUNTAMIENTO DE CUBILLOS DEL SIL
OFICINAS GENERALES

ALCALDIA - PRESIDENCIA

SECRETARIA
INTERVENCION
1

1 Plaza

VICESECRETARIA-

INTERVENCION
7
1 Plaza
| ]

ADMVO. ADMVO. P.M.H. ADMVO.
INTERV. - TESORERIA CONTRAT. Y URBAN. OFICINAS GENERALES
2 3 4
1 Plaza 1 Plaza 1 Plaza

2.- Se introduce y valora el puesto de colaboracién denominado “Vicesecretaria-Intervencion”
y se modifica la dedicacién y la incompatibilidad del puesto de Secretaria Intervencion para adaptarlo
a la nueva organizacion de la unidad funcional, conforme al siguiente detalle:

AYUNTAMIENTO DE CUBILLOS DEL SIL
REIACION DE PUESTOS DE TRABAJO

CODIGO DENOMINACION PLAZAS REL.LAB. ESCALA  SUBESC ~ CLASE GRUPO  ESPECIALID  SING. PROVIS.

REQUISITOS MERITOS C.EUR. JORNADA HORARIO DEDIC. INCOMPAT. NIVEL ESPEC.

OFICINA GENERALES

1 SECRETARIA- 1 FHN HA. SECLINT. - AtiA2
INTERVENGION

a S GHN  Habilitacion Naciona - No  Flexible L-V: Ordinario
[

Realizar las funciones de fe piblica y el asesoramiento legal preceptivo y las funciones de control y fiscalizacién intema de la gestién econémica-financiera y presupuestaria, y la contabilidad, tesoreria y
recaudacién (articulos 3, 4 5 del RD 128/2018).

7 VICESECRETARIA- 1 FLHN, HA SECIN - AvA2 i GHN. Habiitacion Nacional - Ne  Flexiolo Lv:Odinalo  Exclusiva Total % 1725
INTERVENGION legalmente
establecido
Realizar tareas de ion i y auxilio a las i de fe publica y el to legal ivo y las de control y on interna de la gestion econdmica-financiera y
presupuestaria, y la contabilidad. tesoreria y recaudacién (articulos 3, 4 5 del RD 128/2018).
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AYUNTAMIENTO DE CUBILLOS DEL SIL
ASIGNACION DE PUNTOS POR FACTOR

N°  PUESTO TITULAC. ESPEC. EXPER. MANDO REPERC. E INT. E IIS. PENOS. PELIG. JORN. DED. TOTAL
' SECRETARIA-INTERVENCION 500 300 200 100 400 100 0 0 0

50 325 1975

7 VICESECRETARIA - 500 300 100 50 300 100 0 0 0

/ 50 325 1725
INTERVENCION

Lo que se hace publico, en cumplimiento de la exigencia contenida en el articulo 127 del del
Texto Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen Local aprobado por el Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

Contra el presente acuerdo que pone fin a la via administrativa, podra interponerse con caracter
potestativo, recurso de reposicion ante el 6rgano que dicta el acto, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a la publicacion del presente acto administrativo o directamente, recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Juzgado de Ledn,
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a su publicacion.

En Cubillos del Sil, a 30 de abril de 2021.—El Alcalde, Antonio Cuellas Garcia.

17601

www.dipuleon.es/bop boletin@dipuleon.es



Jueves, 6 de mayo de 2021 Boletin Oficial de la Provincia de Leén Numero 85 « Pagina 19

Administracion Local

Ayuntamientos

CUBILLOS DEL SIL

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion celebrada el 30 de abril de 2021, aprobé inicialmente
la modificacion presupuestaria namero 05/2021, tramitada en la modalidad de crédito extraordi-
nario.

De conformidad con lo establecido en el articulo 177.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
que aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, dicho expediente
se somete a informacion publica durante el plazo de quince dias computados a partir del siguiente
a la publicacion de este anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, para examen y presentacion
de reclamaciones por los interesados, que podra realizarse a través de la siguiente direccion elec-
tronica:

https://cubillosdelsil.sedelectronica.es/transparency/49cf928f-e0b2-4cc8-a120-f6b732c06aac/

Este acuerdo de aprobacion inicial se entendera definitivo si durante el periodo de informacion
publica no se presentan reclamaciones.

En Cubillos del Sil, a 30 de abril de 2021.—El Alcalde, Antonio Cuellas Garcia.
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CUBILLOS DEL SIL

Mediante acuerdo adoptado por el Pleno de este Ayuntamiento en sesion ordinaria celebrada
el dia 30 de abril de 2021, aprobd inicialmente la modificacién de la plantilla de personal del afio
2021.

De conformidad con lo establecido en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, que
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, dicho expediente se
somete a informacion publica durante el plazo de quince dias computados a partir del siguiente a
la publicacion de este anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, para examen y presentacion
de reclamaciones por los interesados, que podra realizarse a través de la siguiente direccion elec-
trénica:

https://cubillosdelsil.sedelectronica.es/transparency/ff837c7a-1dd9-4fab-8d9d-d022c3132f2e/

Este acuerdo de aprobacion inicial se entendera definitivo si durante el periodo de informacion
publica no se presentan reclamaciones.

En Cubillos del Sil, a 30 de abril de 2021.—El Alcalde, Antonio Cuellas Garcia.
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ERCINA, LA

Aprobado definitivamente el expediente de suplemento de crédito financiado mediante anulaciones
0 bajas de créditos de otras aplicaciones, lo que se publica a los efectos del articulo 169.1, por
remision del 177.2, del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, al no haberse presentado reclamaciones
contra el acuerdo del Pleno de fecha 19 de marzo de 2021:

SUPLEMENTO EN APLICACIONES DE GASTOS

Aplicacion
Progr. Econdmica Descripcién Créditos iniciales  Suplemento de crédito ~ Créditos finales
920 359 Comision mantenimiento cuenta BBVA 420,00 1.000,00 1.420,00

Total 420,00 1.000,00 1.420,00

Esta modificacion se financia con cargo a anulaciones o bajas de créditos de otras aplicaciones,
en los siguientes términos:

BAJAS O ANULACIONES EN CONCEPTO DE GASTOS

Aplicacién
Progr. Econdmica Descripcion Créditos iniciales ~ Bajas o anulaciones Créditos finales
920 22604 Gastos juridicos 4.000,00 1.000,00 3.000,00

Total 4.000,00 1.000,00 3.000,00

Ademas, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el articulo 37.2,
apartados a) y b), del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo
| del Titulo VI de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, en
materia de presupuestos, que son los siguientes:

a) El caracter especifico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de demorarlo
a ejercicios posteriores.

b) La insuficiencia en el estado de gastos del Presupuesto de crédito destinado a esa finalidad
especifica, que debera verificarse en el nivel en que esté establecida la vinculacion juridica.

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer directamente recurso con-
tencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 113.3 de la Ley 7/1985, la interposicion
de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o acuerdo impugnado.

En La Ercina, a 19 de abril de 2021-El Alcalde, Ignacio Robles Garcia.
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FOLGOSO DE LARIBERA

En cumplimiento del articulo 169.1, por remision del 177.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de exposicién al publico, queda
automaticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario de fecha 16 de marzo de 2021, sobre
aprobacion del expediente de modificacion de créditos n° 2/2021 en la modalidad de crédito
extraordinario, que se hace publico resumido por capitulos:

ALTAS EN APLICACIONES DE GASTOS

Aplicacion presupuestaria
Progr. Econdmica N.° Descripcion Euros

151 22706 Trabajos realizados por otras empresas 90.500
(normas urbanisticas municipales)

Total gastos 90.500
Financiacion
Esta modificacion se financia con cargo al remanente liquido de Tesoreria resultante de la
liquidacién del ejercicio anterior, en los siguientes términos:

Aplicacion econdémica Descripcién Euros
870.00 Remanente de tesoreria para gastos generales 90.500
Total ingresos 90.500

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer directamente recurso con-
tencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998,de
13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion. Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el
articulo 171.3 Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposicion de dicho recurso no suspendera
por si sola la efectividad del acto o acuerdo impugnado.

En Folgoso de la Ribera, a 16 de abril de 2021.—El Alcalde, José Antonio Garcia Rodriguez.
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GRAJAL DE CAMPOS

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LATASA POR ENTRADAAL PALACIO DE GRAJAL
DE CAMPOS

Articulo 1. Fundamento y objeto

En uso de las facultades concedidas por los articulos 133.2 y 142 de la Constitucion y por el
articulo 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 en relacidon con los articulos 15 a 19 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, este Ayuntamiento establece la tasa por entrada al Palacio de Grajal de
Campos que se regulara por la presente Ordenanza, redactada conforme a lo dispuesto en el
articulo 57 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Articulo 2. Hecho imponible

El hecho imponible esta constituido por la prestacion del servicio de visitas turisticas guiadas
y utilizacién de salas del Palacio de Grajal de Campos.

Articulo 3. Sujetos pasivos

Son sujetos pasivos las personas fisicas y juridicas, asi como las Entidades a que se refiere
el articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, que soliciten o en cuyo
interés redunden los servicios que constituyen el hecho imponible de la tasa.

Articulo 4. Responsables

Responderan de la deuda tributaria los deudores principales junto a otras personas o entidades.
A estos efectos se consideraran deudores principales los obligados tributarios del articulo 35.2 de
la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Salvo precepto legal expreso en contrario, la responsabilidad sera siempre subsidiaria.

Responderan solidariamente de las obligaciones tributarias del sujeto pasivo las personas
fisicas y juridicas a que se refieren los articulos 42 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria

En relacién a la responsabilidad solidaria y subsidiaria de la deuda tributaria se estara a lo
establecido, respectivamente, en los articulos 42 y 43 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria.

Articulo 5. Cuota tributaria

La cantidad a liquidar y exigir, en concepto de cuota tributaria, se obtendra por aplicacién de
las siguientes tarifas:

a) Alquiler de salas para la realizacion de simposios, reuniones, curso, talleres, etc
* Sala chimenea:

-Medio dia: 30,00 euros

-Dia completo: 50,00 euros

-Medio dia horario especial: 50,00 euros

-Dia completo en horario especial: 80,00 euros

« Sala contigua a chimenea (puede ir con la sala chimenea o sola):
-Medio dia: 20,00 euros

-Dia completo: 30,00 euros

-Medio dia horario especial: 30,00 euros

-Dia completo en horario especial: 40,00 euros

 Sala torreédn:

-Medio dia: 20,00 euros

-Dia completo: 30,00 euros
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-Medio dia horario especial: 30,00 euros

-Dia completo en horario especial: 40,00 euros
* Sala Varatiel:

-Medio dia: 80,00 euros

-Dia completo: 100,00 euros

-Medio dia horario especial: 100,00 euros

-Dia completo en horario especial: 130,00 euros
« Jardin:

-Medio dia: 20,00 euros

-Dia completo: 30,00 euros

-Medio dia horario especial: 30,00 euros

-Dia completo en horario especial: 40,00 euros
* Patio:

-Medio dia: 30,00 euros

-Dia completo: 50,00 euros

-Medio dia horario especial: 50,00 euros

-Dia completo en horario especial: 80,00 euros
A estos efectos se considerara

-Medio dia el horario de 10.00 h a 14.00 h

-Dia completo el horario de 16.00 h a 20.00 h.

-Horario especial sera cuando sobrepase 1 hora el horario ordinario o cuando la sala se alquile
en dias en los que el palacio no esté abierto al publico general.

b) Visitas al Palacio

* Visita libre exterior mediante cédigos QR gratuita + visita interior palacio audioguiada con
cédigos QR: 1,00 euros/persona

* Visita conjunto monumental completo, recorrido guiado: 5,00 euros/persona
Articulo 6. Exenciones y bonificaciones

Quedan establecidas las siguientes bonificaciones:

a) En el alquiler de las salas

-Se reducira un 50% el coste del alquiler de las salas cuando lo soliciten empadronados en
Grajal o sus familiares en primer grado.

-Se podra reducir o inclusién eximir del pago para eventos que tengan un caracter institucional
o redunden de forma clara e inequivoca en una buena promocién turistica de la localidad a nivel
nacional o internacional

b) En las visitas

-Mayores de 65 afios, empadronados en Grajal de Campos, carnet de familia numerosa, carnet
joven, grupos concertados (mas de 10 personas): 3,00 euros/persona.

Se considerara grupo concertado a aquel que llegue a través de un determinado canal y de
forma organizada.

-Niflos menores de 12 afios: gratis.
-Los miércoles la entrada sera gratuita para el publico en general.
Articulo 7. Devengo

La tasa se devengara y la obligacion de contribuir nacerd cuando se solicite el servicio que
constituye el hecho imponible, devengandose desde el mismo momento en que solicita la entrada
o ticket de cada uno de los servicios, por la propia naturaleza de la actividad.

Cuando por causas no imputables al sujeto pasivo, el servicio no se preste o desarrolle, procedera
la devolucion del importe correspondiente.

Articulo 8. Infracciones y sanciones

En todo lo referente a infracciones y sanciones, sera de aplicacion la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria, en concreto los articulos 181 y siguientes, asi como sus disposiciones
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de desarrollo, segun lo dispuesto en el articulo 11 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Articulo 9. Legislacion aplicable

Para todo lo no previsto en la presente Ordenanza, sera de aplicacion lo establecido en el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo; la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria; la Ley 8/1989, de
13 de abril, de Tasas y Precios Publicos; la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local; la Ley 2/2014, de 28 de marzo, de Centros Museisticos de Castillay Ledn y la
Ordenanza reguladora del Ayuntamiento (si existiera).

Disposicion final

La presente Ordenanza fiscal, cuya redaccién definitiva ha sido aprobada por el Pleno del
Ayuntamiento en sesion celebrada en fecha nueve de febrero de dos mil veintiuno, entrara en vigor

y sera de aplicacion desde el mismo dia de su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA,
permaneciendo vigente hasta su modificacién o derogacion expresa.

Grajal de Campos, 2 de mayo de 2021.—El Alcalde, Francisco Espinosa Lopez.
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IGUENA

Listado definitivo de personas admitidos/as y excluidos/as y fecha de examen relativo al proceso
selectivo para la provision del puesto de auxiliar administrativo de funcionarios de carrera por el
procedimiento de concurso-oposicion.

Visto el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Igliefia, celebrada
en sesion ordinaria de fecha 14 de octubre de 2020, por el que se aprobaron las Bases y convocatoria
del proceso selectivo para la provision del puesto de auxiliar administrativo del Ayuntamiento de
Igliefia mediante el sistema de concurso-oposicion.

Resultando que las referidas Bases de la convocatoria aparecen publicadas integramente en
el BoLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE LEON, numero 4, de fecha 08 de enero de 2021, con correccion
de errores en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE LEON, numero 7, de fecha 13 de enero de 2021.

En su virtud, en uso de las facultades que se me confieren a través del articulo 21.1.g) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local, y articulo 41 del Real Decreto 2568/86, de
28 de noviembre, y Decreto de delegacién de competencia,

He resuelto:

Primero.- Aprobar la lista provisional de personas admitidas y excluidas de la seleccion para
la provision del puesto de auxiliar administrativo del Ayuntamiento de Iguena.

Listado definitivo de personas admitidas:

Nombre NIF
Sonia Gonzalez Alvarez FIEEEA49mM
Beatriz Molinero Crespo 5789
Esther Salan Clares *****583a
Ana Maria Gavela Calvo 6947
Diana Robles San Juan ***685a
Adrian Carrasco Cachén Frxx536X
Carolina Rodriguez Arias Frexx877b
Maria Gonzalez Gonzalez FIEETA2N
Patricia Piedra Fernandez **x570h
Paula Martinez Cordero Frxx350j
Lorena Bello Garcia o7 1f
Carla Bodelén Juan IR 32r
Maria Soledad Yebra Fuentes Frex530I
Laura Diez Paja HFEEO27V
Maria Luisa Villadangos Carrizo 582k
Cristian Garcia Iglesias *ER*322q
Sonia Guitian Pinilla ***566)
David Otero Marcos Frxxx200z
Veronica Blanco Lopez 061V
Susana Maria Abelleira Lence *rxx558s
Amparo Fernandez Sierra FHx887X
Maria del Pilar Garcia Aguado Frrnx238f
Gloria Amparo Martinez Alonso FE861m
Hermelinda Rodriguez Gonzalez *xT07q
Angel Fernandez Garcia ****+050q
Lucio Alvarez Garcia ***x082e
Marta Eva Diaz Martinez FFG76h
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Nombre NIF
Ana Belén Gonzalez Fernandez *E406C
Sandra Barredo Alvarez G799
Oscar Duro Pazos i 4/£570)
Tania Arias Gonzalez *FEG16y
Natalia Fidalgo Martinez ***x*948¢g
Laura Rodriguez Marqués FrrE1 36y
Andrés Alvarez Gutiérrez Frrxx296y
Sergio Fuentes Aparicio Fxxx373z
Listado provisional de personas excluidas
Ninguna.

Segundo.- Proceder a la publicacion de la presente Resolucion en el tabléon de anuncios del
Ayuntamiento de Igliefia y en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE LEON, a efectos de la oportuna
publicidad.

Tercero.- La fecha del examen sera el miércoles 12 de mayo a las 10.00 horas, en el salén de
actos del Ayuntamiento de Igtefia, Paseo Catoute, n° 5 24312 Igtena (Leon).

Los candidatos deberan acudir con mascarilla y tomar todas las medidas sanitarias contra el
COVID-19 necesarias.

Cuarto.- Contra el presente acto que no constituye resolucién ni acto de tramite cualificado en
los términos del articulo 112.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, no cabe la interposicion de recurso administrativo alguno,
sin perjuicio de la posibilidad de efectuar alegaciones y/o reclamaciones que deberan ser tenidas
en cuenta en el momento de dictar la oportuna resolucion.

En Igiefia, a 30 de abril de 2021.—El Alcalde, Antonio Alider Presa Iglesias.
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JOARILLA DE LAS MATAS

No habiéndose presentado reclamaciones contra el acuerdo plenario de 19 de marzo de 2021,
de aprobacién inicial del expediente de modificaciéon de créditos nimero uno en el Presupuesto
vigente de 2021, de suplementos de crédito y concesién de créditos extraordinarios, por un importe
global de veintiocho mil euros (28.000,00 €), el citado acuerdo queda elevado a definitivo.

Seguidamente, en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 169 y 177 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se da publicidad a la citada modificacion:

CREDITOS EXTRAORDINARIOS

Aplicacion presupuestaria Dotacion
312.622.00 12.000,00
312.626.00 2.000,00
337.623.00 6.000,00
337.625.00 4.000,00

SUPLEMENTOS DE CREDITO

Aplicacién presupuestaria Incremento

241.131.00 3.000,00

241.160.00 1.000,00

Total modificaciones 28.000,00 €
Financiacion:

- Remanente liquido de tesoreria disponible del ejercicio 2020: 28.000,00 €

Contra esta aprobacién cabe la interposicion de recurso contencioso-administrativo, ante la
Sala del mismo nombre del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Leodn, en el plazo de dos
meses, contado desde el dia siguiente al de publicacién del presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL
DE LA PROVINCIA.

En Joarilla de las Matas, a 20 de abril de 2021.—El Alcalde, Jairo Crespo Montalvo.
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LAGUNA DALGA

En cumplimiento y a los efectos del art. 212.3 del Real Decreto Legislativo, 2/2004, de 5 de
marzo (modificado por la disposicion final n° 19 de la Ley 11/2020, de 30 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para el aio 2021), por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se hace publico que se hallan de manifiesto en
la Secretaria municipal los estados y cuentas anuales de este Ayuntamiento correspondientes al
ejercicio 2020, con todos los justificantes y el dictamen de la Comision Especial de Cuentas, cuya
exposicion sera por quince dias, durante los cuales los interesados podran formular por escrito
las reclamaciones, reparos y observaciones a que haya lugar. Examinados estos por la Comisién
Especial y practicadas por esta cuantas comprobaciones estime necesarias emitira nuevo informe.

En caso de no presentarse ninguna reclamacion, la Cuenta General se sometera al Pleno de
la Corporacion para su aprobacion, si procede, sin necesidad de nuevo informe.

En Laguna Dalga, a 30 de abril de 2021.—El Alcalde, Sergio Olite Villares.
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ONZONILLA

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
se hace publico el Presupuesto General definitivo de esta Entidad, para el ejercicio de 2021,

conforme al siguiente:

RESUMEN POR CAPITULOS

Capitulos Ingresos Euros
A) Operaciones no financieras
A.1) Operaciones corrientes
1 Impuestos directos 821.000,00
2 Impuestos indirectos 85.000,00
3 Tasas y otros ingresos 190.000,00
4 Transferencias corrientes 457.000,00
5 Ingresos patrimoniales. 14.500,00
A.2) Operaciones de capital
6 Enajenacion de inversiones reales
7 Transferencias de capital 51.307,33
B) Operaciones financieras
8 Activos financieros
9 Pasivos financieros
Total ingresos 1.618.807,33
Capitulos Gastos Euros
A) Operaciones no financieras
A.1) Operaciones corrientes
1 Gastos de personal 303.338,00
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 546.500,00
3 Gastos financieros
4 Transferencias corrientes 68.000,00
5 Fondo de contingencia
A.2) Operaciones de capital
6 Inversiones reales 600.969,33
7 Transferencias de capital 100.000,00
B) Operaciones financieras
8 Activos financieros
9 Pasivos financieros
Total gastos 1.618.807,33

De conformidad con lo dispuesto en el art. 127 del R.D. Legislativo 781/86, de 18 de abril, asi
mismo se publica, la plantilla de personal de esta entidad:

Personal funcionario:

Secretario-Interventor-Tesorero. Grupo A1. Nivel 26. Cubierta.
Administrativo. Vacante, pendiente de ponderar.

Auxiliar administrativo . 1. Grupo C2. Nivel 17. Cubierta.
Operario de usos multiples. 1 Grupo E. Nivel 10. Cubierta.

www.dipuleon.es/bop boletin@dipuleon.es



Jueves, 6 de mayo de 2021 Boletin Oficial de la Provincia de Leén Numero 85 « Pagina 31

Personal laboral.
Arquitecto a tiempo parcial.
Operario del Servicio de Aguas. Fijo discontinuo.

Personal laboral temporal.
Peones de servicios y mantenimiento. 2.
Socorristas piscinas municipales temporada de verano: dos.

Otras contrataciones temporales dependiendo de los Planes de Empleo.
Contra la aprobacién definitiva del Presupuesto, podra interponerse recurso contencioso-

administrativo ante el Tribunal correspondiente de la Comunidad Auténoma, en el plazo de dos
meses, sin perjuicio de cualquier otro recurso.

Onzonilla, a 27 de abril de 2021.—El Alcalde-Presidente, Diego Lorenzana Rodriguez.

16810
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Administracion Local

Ayuntamientos

VALDERAS

Informacion publica relativa al procedimiento de declaracion de ruina del inmueble sito en la
travesia Alcazar, 6 de la localidad de Valderas.

Resolucion de Alcaldia n. © 2021-0564 del Ayuntamiento de Valderas por la que se somete a
informacion publica el expediente de declaracion de ruina ordinaria.

De conformidad con el articulo 326.1 del Reglamento de Urbanismo de Castilla y Ledn, aprobado
por Decreto 22/2004, de 29 de enero, se somete a informacion publica por plazo de dos meses
consignandose los siguientes datos, conforme a lo dispuesto en los articulos 142 de la Ley 5/1999,
de 8 de abril, y 432 del Reglamento de Urbanismo, de Castillay Leon:

Organo que acuerda la informacion publica: Ayuntamiento de Valderas

Fecha del acuerdo: 30 de abril de 2021

Instrumento o expediente: inicio del expediente 129/2021 de declaracién de ruina ordinaria.
Ambito de aplicacion: inmueble sito en la travesia Alcazar 6, 24220 Valderas, Ledn.

Duracion del periodo de informacion publica: por el plazo de dos meses (2) a contar desde el
dia siguiente al de publicacién del presente anuncio en este BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE
LEON.

Lugar, horarios y pagina web dispuestos para la consulta del instrumento o expediente:
http://aytovalderas.sedelectronica.es.

Lugar y horario dispuestos para la presentacion de alegaciones, sugerencias y cualesquiera
otros documentos: dependencias municipales en ¢/ Maria de las Hazas, 13 en horario de 10.00 a
14.00 horas de lunes a viernes.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara
a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento

[http://aytovalderas.sedelectronica.es].
Valderas, a 30 de abril de 2021.—El Alcalde, Agustin Lobato Ruano.

17561 27,10 euros
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Administracion Local

Ayuntamientos

VALENCIA DE DON JUAN

Anuncio, Bases y convocatoria para la constitucién de una bolsa de empleo, mediante oposicion,
para la contratacion de monitores de ocio y tiempo libre de contratacion laboral de caracter temporal
del Ayuntamiento de Valencia de Don Juan, exp. 314/2021

Resolucion de Alcaldia num. 2021-0098 del Ayuntamiento de Valencia de Don Juan por la que
se aprueban las Bases y Resolucion de Alcaldia num. 2021-0100 por la que se aprueba la convocatoria
para la constitucion de una bolsa de empleo para cubrir las posibles vacantes en el puesto de
monitor de ocio y tiempo libre. Se abre el plazo de presentacién de solicitudes, que sera de diez
dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio en el BOLETIN OFICIAL
DE LA PROVINCIA.

Se adjuntan las Bases reguladoras que regiran la convocatoria:
«Bases reguladoras de la bolsa de empleo de monitor de ocio y tiempo libre.
1.- Objeto de la convocatoria.

Se estima necesario formar una bolsa de trabajo de monitores de ocio y tiempo libre con el
objeto de proceder a la contratacion de personal laboral temporal, segun las necesidades del
servicio y con destino a la prestacion de servicios de competencia municipal, concretamente dentro
del programa de actividades de ocio y tiempo libre organizados por las concejalias de Servicios
Sociales, Mayores, Familia, Juventud, Cultura, Turismo y Ferias.

La convocatoria y las Bases se publicaran en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento y/o
en su sede electronica.

Los sucesivos anuncios se publicaran en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento y/o en
su sede electronica.

2.- Régimen laboral

La naturaleza de los contratos a celebrar sera laboral a tiempo parcial o completo, mediante
la modalidad de contrato para obra o servicio determinada, o en su caso cualquier otra de las
reguladas en el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

El periodo de contratacion de los/as monitores se determinara segun las necesidades del
servicio que se fijara en el contrato que se formalice con arreglo a la organizacion del servicio a
prestar.

La jornada de trabajo sera la legalmente establecida con el limite maximo de las horas semanales
en computo anual, pudiendo ser continua o partida en horario de mafana y/o tarde, y pudiéndose
fijar jornadas especiales de lunes a domingo, segun las necesidades de cada servicio, sin perjuicio
del descanso semanal legalmente establecido.

3.- Requisitos de deben reunir los aspirantes

Para poder participar en los procesos selectivos sera necesario reunir los siguientes requisi-
tos:

a) Ser espanol o nacional de un Estado miembro de la Unién Europea o nacional de aquellos
Estados, a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Europea
y ratificados por Espafa, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores en los términos en
que ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea. Asimismo, quienes,
no estando incluidos en el apartado anterior, se encuentren en Espafa en situacion de legalidad,
siendo titulares de documentos que les habilite a residir y poder acceder sin limite al mercado
laboral conforme el art 57 de Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad de jubilacion forzosa, salvo que por
ley se establezca otra edad maxima para el acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas; no hallarse en inhabilitacion para el ejercicio de las funciones propias del cuerpo,
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escala o categoria objeto de la convocatoria mediante sentencia firme o por haber sido despedido
disciplinariamente de conformidad con lo previsto en el articulo 96.1.b del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto basico
del Empleado Publico. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en
su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion de las titulaciones exigidas:o
* Titulo de graduado en educacion secundaria obligatoria o superior
» Titulo oficial de monitor de ocio y tiempo libre oficial de la Comunidad Auténoma.

Las titulaciones académicas deberan ser expedidas por centros oficiales debidamente reco-
nocidos.

Las titulaciones obtenidas en el extranjero deberan justificarse en la documentacion que acredite
su homologacion.

f) No aparecer inscrito en el Registro Central de delincuentes sexuales

Los requisitos establecidos en esta base deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo
de presentacioén de solicitudes y mantenerse hasta el dia de la toma de posesion como personal
laboral temporal. El incumplimiento de cualquiera de ellos conlleva la exclusion de la bolsa de tra-
bajo.

4.- lgualdad de condiciones

De acuerdo con lo establecido en los articulo 59 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico -TRE-
BEP-, y Ley de funcién Publica de Castilla y Ledn en concordancia con lo previsto en el Real
Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley General de Derechos de las Personas con Discapacidad y de su Inclusién Social, en las
presentes pruebas seran admitidas las personas con discapacidad en igualdad de condiciones
que los demas aspirantes. A tal efecto, los interesados deberan formular en el modelo de solicitud
la peticion concreta de adaptacion en la que se reflejen las necesidades especificas para acceder
al proceso selectivo en condiciones de igualdad.

Los aspirantes discapacitados deberan presentar certificacion expedida por el érgano competente
de la Comunidad Autébnoma o de la Administracion del Estado, que acrediten tal condicién, asi
como su capacidad para desempefiar las tareas correspondientes a las plazas objeto de la presente
convocatoria.

El 6rgano de seleccion establecera, para las personas con discapacidad que asi lo soliciten,
las adaptaciones posibles, de tiempo y medios, para la realizacion de prueba. A tal efecto los
interesados deberan presentar la peticion correspondiente en la solicitud de participacion en la
convocatoria.

5.- Forma y plazo de presentacion de instancias

5.1.- Las solicitudes, requiriendo tomar parte en la prueba de acceso en las que los aspirantes
haran constar que reunen las condiciones exigidas en las presentes Bases generales para la plaza
mencionada de monitor de ocio y tiempo libre, se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento
de Valencia de Don Juan, y se presentaran en el Registro de entrada de este Ayuntamiento durante
el horario de 9.00 a 14.00, de lunes a viernes, o bien en cualquiera de los lugares que regula el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en el plazo de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente a
la publicacién en el BoLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE LEON del correspondiente anuncio.

En el caso de que el ultimo dia de presentacion de solicitudes fuera sabado o festivo, el plazo
finalizara el siguiente dia habil.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 31 del Reglamento por el que se regula la
presentacion de los Servicios Postales aprobado por Real Decreto 1829/99, de 3 de diciembre,
las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos se presentaran las mismas
en sobre abierto, con objeto de que en la cabecera de la primera hoja del documento se haga
constar, con claridad, el nombre de la oficina y la fecha, el lugar, hora y minuto de su admision, y
deberan ser certificadas, quedando en poder del aspirante un ejemplar de la instancia con el sello
de la oficina de Correos.

5.2.-La convocatoria y las Bases de seleccion se expondran, asimismo en el tablén de anuncios
del Ayuntamiento de Valencia de Don Juan y en la pagina web del Ayuntamiento, estando el
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expediente con sus Bases a su disposicion en el Area de Servicios Sociales de este Ayuntamiento,
a disposicion de aquellos que lo deseen.

5.3.- Las solicitudes se ajustaran al modelo recogido en el Anexo Il de estas Bases debiendo
ir acompafadas de los siguientes documentos:

- Fotocopia del DNI o documento que legalmente le sustituya.

- Justificante de haber satisfecho el pago de las tasas recogidas en la Ordenanza fiscal reguladora
por participacion en examenes o procesos selectivos, correspondiente al Grupo V, por importe de
6 euros, en la cuenta bancaria de la que es titular el Ayuntamiento en la Caja Rural de Zamora

- Fotocopia de la titulacion exigida.
5.4.- Tasas de derecho de examen. -

El pago de los derechos de examen debera haberse hecho efectiva directamente o mediante
transferencia desde cualquier entidad bancaria, de conformidad con la Ordenanza reguladora de
las tasas por participar en procesos de seleccion el Ayuntamiento de Valencia de Don Juan, BOLETIN
OFICIAL DE LA PROVINCIA, nUm. 148 de 04/08/2017.

- Numero de cuenta-ES20 3085 0072 8610 9834 3328 (Caja Rural de Zamora)
- Titular- Ayuntamiento Valencia de Don Juan.

- Concepto — Nombre y apellidos del interesado +DNI y proceso que corresponda (bolsa de
empleo de monitor de ocio y tiempo libre)

-Importe: 6 €

La falta de justificacion de abono de los derechos de examen o de encontrarse exento determinara
la exclusion de la persona aspirante. En ningun caso, la presentacion y pago de la tasa de los
derechos de examen supondra la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma de la
solicitud.

Procedera la devolucién de la tasa cuando no se realice el hecho imponible por causa no
imputable al sujeto pasivo, o cuando los ingresos se declaren indebidos por resolucién o sentencia
firme. También procedera la devolucién de la tasa cuando se haya producido una modificacién de
las Bases de la convocatoria de caracter sustancial.

6.- Admision de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el Alcalde de la Corporacion, en el plazo
maximo de un mes, mediante Decreto, declarara aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos, en la que constara nombre y apellidos del candidato, nimero de D.N.l. (conforme lo
recogido en la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
Garantia de los Derechos Digitales) y causa de la no admision para estos ultimos. En dicha
Resolucién que se publicara en el tablén de edictos del Ayuntamiento y en la pagina web, se
establecera un plazo de diez dias habiles para subsanar, si fuera posible, el defecto que haya
motivado la exclusion u omisién, indicando que si asi no lo hiciese, se le tendra por desistido de
su peticién (art. 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun
de la Administraciones Publicas). En la misma publicacion se hara constar el dia, hora y lugar en
que se habra de realizarse las pruebas de seleccion (que se realizara transcurrido un minimo de
2 dias naturales desde su publicacion) asi como la designacién nominal del Tribunal.

Las alegaciones presentadas seran resueltas en el plazo maximo de un mes desde la finalizacion
del plazo a su presentacion en el mismo acto administrativo en el que se apruebe la lista definitiva.
Transcurrido dicho plazo sin que se hubiera dictado resolucién alguna, las alegaciones se entenderan
desestimadas. Si la lista de admitidos y excluidos resultara alterada el Alcalde de la Corporacion
dictara resolucion aprobando la lista definitiva de admitidos y excluidos a dicha prueba selectiva,
gue se publicara en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y en su pagina web. Si la lista provisional
de candidatos admitidos y excluidos no hubiere resultado alterada, quedara elevada a definitiva
automaticamente, sin necesidad de mas publicaciones.

Contra la resolucion aprobatoria de la lista definitiva podran los interesados interponer el recurso
potestativo de reposicion previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas o alternativamente
recurso contencioso-administrativo, en los términos de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

El resto de anuncios relativos a esta convocatoria se publicaran en el tabléon de anuncios fisico
del Ayuntamiento y en el tablén de anuncios alojado en la sede electrénica del Ayuntamiento de
Valencia de Don Juan, https://valenciadedonjuan.sedelectronica.es, tabléon de anuncios, empleo
publico.
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El Ayuntamiento de Valencia de Don Juan podra, asimismo, rectificar en cualquier momento,
de oficio o a peticion del interesado, los errores materiales, de hecho, o aritméticos existentes en
sus actos, a tenor de lo que preceptua el art. 109 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

7 .- Tribunal calificador.

7.1 Composicion: de conformidad con lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico y en el Real Decreto 896/91, de 7 de junio, el Tribunal estara
compuesto por un nimero impar de miembros no inferior a cinco funcionarios y laborales fijos. De
entre ellos se nombrara un Presidente y un Secretario, con voz y voto. Los érganos de seleccion
seran colegiados y su composicion debera ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad
de sus miembros y se tendera, asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

El personal de eleccion o designacion politica, los funcionarios interinos y el personal eventual
no podran formar parte de los érganos de seleccién.

Los vocales deberan poseer titulacidon o especializacion iguales o superiores a las exigidas
para el acceso a las plazas convocadas.

7.2.- Abstencion y recusacion: los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir
notificandolo a la Presidencia de la Corporacién, cuando concurran entre ellos circunstancias de
las previstas en el art. 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, o si hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas de acceso
a cuerpos o escala similares en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando concurran las cir-
cunstancias previstas en el parrafo anterior, de conformidad con lo preceptuado en la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selectivas, la autoridad convocante publicara
en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, en el fisico del Ayuntamiento y en el tablén de anuncios
alojado en la sede electronica del Ayuntamiento de Valencia de Don Juan,

https://valenciadedonjuan.sedelectronica.es, tablon de anuncios, empleo publico, si a ello
hubiera lugar, los nuevos miembros del Tribunal en sustituciéon de los que hubieran perdido su
condicién por alguna de las circunstancias previstas en esta base.

7.3.- Actuacion: el Tribunal no podra constituirse sin la asistencia del Presidente, Secretario y
de la mitad de sus miembros, titulares o suplentes, previa convocatoria del Presidente, y estara
facultado para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse durante el desarrollo de la oposicion
y adoptar los acuerdos necesarios para el debido orden de la misma en todo lo no previsto en
estas bases. Asimismo, el Tribunal esta facultado para la adecuada interpretacién de las Bases
de la presente convocatoria.

A partir de su constitucion, los Tribunales requeriran para actuar validamente la presencia del
Presidente y Secretario y de la mayoria de sus miembros, titulares o suplentes.

Se extendera por el Secretario un acta de cada una de las sesiones, se autorizara con la firma
del Secretario y el Visto Bueno del Sr. Presidente. En las actas se consignaran todos los asistentes,
dia, hora, lugar y objeto de la reunion y en las relativas a la practica del ejercicio se hara constar
el contenido o enunciado de la prueba o temas que se hayan desarrollado, asi como las incidencias
dignas de destacar.

7.4 Clasificacion: el Tribunal que actie en estas pruebas selectivas tendran la categoria de 32
conforme a lo previsto en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por
razon del servicio, a efectos de devengo de asistencias.

El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos hasta un maximo de dos asesores
especialistas para aquellas pruebas que lo estimen necesario, limitandose dichos asesores a
prestas su colaboracion en sus especialidades técnicas, nunca decisorias.

Asimismo, podran disponer la utilizacién de personal colaborador en materias de organizacion,
coordinacion y vigilancia para la realizacion de las pruebas.

El Tribunal adoptara las medidas oportunas para garantizar que los ejercicios escritos de la
oposicién sean corregidos sin que se conozca la identidad del opositor.

Aquellos opositores en cuyos ejercicios figuren nombres, marcas o signos que permitan conocer
la identidad de los mismos, seran eliminados del proceso selectivo.

8.- Sistemas de seleccion y desarrollo de los procesos. Procedimiento de seleccion:
El procedimiento de seleccién de los aspirantes sera el de oposicion libre.
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La fase de oposicion consistira en la realizacion de un unico ejercicio que constara de dos
partes; siendo la primera parte una prueba de capacidad y aptitud eliminatoria para los aspirantes,
que se calificara hasta un maximo de 10 puntos, siendo eliminados los opositores que no alcancen
un minimo de cinco puntos; de manera que, a estos, no se les corregira la segunda parte de su
ejercicio.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicién
quienes no comparezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente
apreciada por el Tribunal.

El Tribunal podra requerir en cualquier momento a los aspirantes para que acrediten su
personalidad, debiéndose personar en el dia del examen con la copia de la instancia para participaren
el correspondiente proceso selectivo, asi como con el Documento Nacional de Identidad o, en su
defecto, pasaporte o documento que legalmente le sustituya.

Si en el transcurso del procedimiento selectivo llegara a conocimiento del Tribunal que alguno
de los aspirantes carece de los requisitos necesarios para participar en la convocatoria, adoptara
las medidas pertinentes.

Primera parte del ejercicio: consistira en contestar por escrito a un cuestionario de un maximo
de 40 preguntas con 4 respuestas alternativas basadas en el temario contenido en el Anexo Il de
esta convocatoria, de las cuales solamente una de ellas sera la correcta. La duracion maxima sera
de 60 minutos

El ejercicio se calificara segun determine el Tribunal con caracter previo, penalizandose las
respuestas incorrectas, y no puntuandose las respuestas no contestadas. La maxima puntuacion
que se podra obtener por cada aspirante en este ejercicio sera de 10 puntos, quedando excluidos
los aspirantes que no alcancen la calificaciéon de 5 puntos.

Segunda parte del ejercicio: ejercicio practico

Consistira en uno o varios supuestos practicos escritos, determinados por el Tribunal, sobre
las materias que figuran en el temario de esta convocatoria y en relacion con las funciones a
desempeniiar en el puesto de trabajo. El tiempo vendra determinado por el Tribunal y se comunicara
previamente a los candidatos. El contenido de esta fase del ejercicio estara dirigido a apreciar la
capacidad de los aspirantes para llevar a cabo las tareas propias de la especialidad. Se valorara
el rigor analitico, el conocimiento tedrico de las materias desarrolladas, la capacidad de sintesis,
asi como las conclusiones expuestas, la claridad de ideas y la correccion de la expresion escrita.

El nimero de puntos que podra ser otorgado por cada miembro del Tribunal en este ejercicio
sera de 0 a 10 puntos, siendo necesario para aprobar obtener una calificacion de 5 puntos. La
puntuacién de este ejercicio se hallara calculando la media aritmética de las puntuaciones otorgadas
por cada uno de los miembros del Tribunal.

9.- Calificacion.

La puntuacion de todos los ejercicios sera la siguiente:

Primera parte del ejercicio: se calificara de 0 a 10 puntos, siendo necesario para aprobar obtener
como minimo 5 puntos. Siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos.
La puntuacién de este ejercicio se hallara calculando la media aritmética de las puntuaciones
otorgadas por cada uno de los miembros del Tribunal.

Segunda parte del ejercicio: se calificara de 0 a 10 puntos, siendo necesario para aprobar
obtener como minimo 5 puntos. Siendo eliminados los aspirantes que no alcancen un minimo de
5 puntos. La puntuacion de este ejercicio se hallara calculando la media aritmética de las puntuaciones
otorgadas por cada uno de los miembros del Tribunal.

En caso de empate en la calificacion final del proceso selectivo tendra prioridad el aspirante
que mayor nota haya obtenido en la segunda parte del ejercicio.

Si persistiera el empate tendra prioridad el que mayor nota hay obtenido en la primera parte
del ejercicio.

De persistir el empate, tendra prioridad el aspirante cuya solicitud haya tenido antes entrada
en este Ayuntamiento.

10.- Programa.

EL programa sobre los que versaran los ejercicios de las pruebas de oposicion libre es el que
consta en el Anexo Il a esta convocatoria.

11.- Comienzo y desarrollo de las pruebas selectivas
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11.1 Comienzo: la fecha, hora y lugar de celebracion de los ejercicios se publicara en el tablon
de anuncios del Ayuntamiento y en su sede electrénica, al mismo tiempo que se publique la lista
provisional de admitidos y excluidos a las pruebas.

11.2.- Orden de actuacion: el orden de llamamiento y de actuacion ante el Tribunal, cuando a
ello haya lugar, sera alfabético, comenzando por la letra «B», de conformidad con lo establecido
en la Resolucion de la Secretaria de Estado de Funcion Publica, de 21/07/2020 (BoLETIN OFICIAL
DEL EsTADO num. 201 de 24 de julio), por la que se hace publico el resultado del sorteo a que se
refiere el Reglamento General de Ingreso.

11.3.-Los aspirantes seran convocados para el ejercicio en llamamiento Unico, siendo excluidos
de la prueba quienes no comparezcan, salvo en los casos debidamente justificados y libremente
apreciados por el Tribunal.

11.4.-Acreditacion de identidad: el Tribunal podra requerir en cualquier tiempo a los aspirantes
para que acrediten su personalidad, debiéndose personar en el dia del examen con el documento
nacional de identidad o en su defecto, pasaporte o documento que legalmente le sustituya

11.5.-Conocimiento de falta de requisitos: si en el transcurso del procedimiento selectivo llegara
a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes carece de los requisitos necesarios para
participar en la convocatoria, adoptara las medidas pertinentes.

12.- Relacion de integrantes de la bolsa, presentacion de documentos y nombramiento.

Una vez terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal propondra el nombramiento de
los aspirantes que habiendo superado la fase de oposicion, formaran parte de la bolsa.

La bolsa de trabajo estara formada por una primera lista que incluira a las personas que hayan
superado las dos pruebas, una segunda lista o lista de reserva formada por las personas que
hayan superado unicamente la primera prueba. Cuando la primera lista quede sin efecto, Unicamente
por la renuncia de todas las personas que formen parte de la misma o por la exclusién de la bolsa
por alguna de las razones que establece la base decimocuarta, entraran en funcionamiento la
segunda lista.

13.- Incompatibilidades.

Los aspirantes propuestos quedaran sujetos, en su caso, al cumplimiento de las prescripciones
contenidas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades del Personal al Servicio
de las Administraciones Publicas, y demas normativa aplicable.

14.- Funcionamiento de la bolsa de trabajo.

14.1.- Cuando las necesidades del servicio asi lo requieran se procedera a la cobertura con
caracter temporal mediante llamamiento a los candidatos en el orden establecido en la bolsa de
trabajo, empezando por la primera lista (aspirantes que superaron los dos partes del ejercicios),
y terminado por la segunda lista (aspirantes que superaron Unicamente la primera parte del ejer-
cicio).

14.2.- Se procedera siempre al lamamiento del candidato de la bolsa de trabajo con mayor
calificacion y por estricto orden en la misma.

En todo caso, el candidato conservara su lugar en la bolsa hasta que haya completado un
periodo minimo de trabajo de al menos 90 dias al afio, antes de pasar a ocupar el ultimo lugar de
la bolsa. No obstante, sera posible la seleccion directa de un candidato de la bolsa que haya
sustituido a un empleado publico cuando el llamamiento se produzca por el mismo hecho causante
y en un plazo menor a un mes entre la finalizacion de la contratacion precedente y el nuevo lla-
mamiento.

14.3.- Sin perjuicio de lo establecido para el procedimiento de urgencia, en la comunicacién de
la oferta de trabajo temporal se utilizara cualquier procedimiento que garantice la constancia escrita
o electrénica de su recepcion, teniendo en cuenta las formas de comunicacién cuya preferencia
haya sido determinada por los candidatos.

14.4.- El aspirante llamado dispondra, como regla general, de 24 horas desde la recepcion
para aceptar o rechazar la oferta. Cuando se efectue por medios electronicos, sera de aplicacion
lo dispuesto de los apartados 2 y 3 del articulo 28 de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso
Electronico de los Ciudadanos a los Servicios Publicos, respecto a la practica de la notificacion y
a la presuncion del rechazo de la misma transcurridos diez dias naturales sin que se acceda a su
contenido.

Formalizacion de la relacién de trabajo.
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1.- Obtenida la conformidad del interesado llamado, el 6rgano competente procedera a dictar
resolucion en la que se disponga el nombramiento como personal laboral temporal, con expresion
de la categoria, tipo de relacién y demas determinaciones establecidas en la normativa.

2.- Asimismo, en el expediente tramitado se dejara constancia expresa de las variaciones
producidas en la bolsa de trabajo.

3.-Las secciones sindicales con representacion en el Ayuntamiento de Valencia de Don Juan
podran, previa solicitud, conocer u acceder a la informacion relativa al estado de las bolsas, sin
perjuicio de las precauciones que sean necesarias de conformidad con la legislacién en materia
de proteccion de datos de caracter personal.

Procedimiento urgente.

1.- Se considerara procedimiento urgente cuando el tiempo para la incorporacion al puesto,
sin contar sabados y festivos, sea inferior a 24 horas.

2.- El llamamiento para la incorporacién de un aspirante en este caso se efectuara telefénicamente.
De no ser localizado el primer integrante de la lista, se procedera a llamar a los siguientes aspi-
rantes.

3.- La falta de contestacion telefonica de un candidato de la lista para su incorporacion no sera
considerada como renuncia, conservando su puesto en la misma para proximas incorporaciones.

Causas de exclusion de la bolsa de trabajo.

1.- La exclusion de un aspirante de la bolsa de trabajo se producira por alguno de los siguientes
supuestos:

a) Solicitud expresa.
b) Rechazo de oferta de trabajo adecuada por causa no justificada.

c) Falta de incorporacion a su puesto de trabajo tras la aceptacion de la oferta por causa no
justificada, excepto el rechazo a un llamamiento efectuado por el tramite de urgencia.

d) No superacion del periodo de prueba, si lo hubiere.

e) Por haber sido sancionado, con caracter firme, por una falta tipificada como grave o muy
grave.

2.- A estos efectos se entiende como causa justificada del rechazo de una oferta o de la falta
de incorporacion por alguno de los siguientes motivos:

a) Enfermedad del candidato que le impida el desempeno del puesto de trabajo, siempre que
sean debidamente acreditadas mediante certificado médico.

b) Maternidad o paternidad, dentro del periodo legalmente establecido para el disfrute del
permiso debido a dicha situacion.

c¢) Las contrataciones en otra empresa o el nombramiento en la administracion.

d) Alta Régimen General de Autonomos.

e) Circunstancias personales graves, que sean debidamente acreditadas, no previsibles, que
hayan tenido lugar en un periodo no superior a tres dias habiles anteriores a la fecha en la que se
realiza la oferta o se produce la incorporacion.

f) Concurrencia a examen oficial debidamente acreditado.
Vigencia de la bolsa

La bolsa de trabajo resultante de este proceso de seleccion de personal estara vigente hasta
la formacion de una nueva bolsa.

15.- Normas finales.

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen orden de las pruebas en todo lo no previsto en estas Bases.

En lo no previsto en las Bases, sera de aplicacion la Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Fundacion
Publica de Castilla y Ledn; Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley del Estatuto basico del Empleado Publico; el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local; el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se
establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de
seleccion de los funcionarios de Administracion Local, el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso del Personal al Servicio de la Administracion
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios
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Civiles de la Administracion General del Estado y la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local.

16.- Incidencias

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se presenten, interpretar las Bases
de esta convocatoria y adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden del proceso selectivo.

17.- Vinculacién de las Bases

Las presentes Bases vinculan al Ayuntamiento, al Tribunal y a quienes participen en las pruebas
selectivas. Tanto las Bases, como cuantos actos administrativos deriven de la convocatoria y de
la actuacion del Tribunal podran ser impugnados por los interesados en los casos, plazos y forma
establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Contra estas Bases, que ponen fin a la via administrativa, podra interponerse, alternativamente,
0 recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la
recepcion de esta notificacion, ante la alcaldia de este Ayuntamiento, de conformidad con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas , o recurso contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de Ledn en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a
la recepcion de la presente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso
de reposicion potestativo, no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel
sea resuelto expresamente o se haya producido su desistimiento por silencio. Asimismo, podra
ejercitar cualquier otro recurso que considere pertinente.
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ANEXO | (MODELO DE INSTANCIA)

1. Datos del solicitante
Nombre y apellidos...... NIF......

Direccion......

Cadigo postal...... Municipio...... Provincia......

Teléfono...... Movil...... Email ......

2. Expone

Primero. Que vista la convocatoria anunciada en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE LEON n°
....... de fecha ......, para la formacion de una bolsa de trabajo de monitores de ocio y tiempo libre,

con caracter de laboral temporal, mediante el sistema de oposicion libre

Segundo. Que cree reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en las Bases referidas
a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de la instancia.

Tercero. Que declara conocer y aceptar integramente las Bases generales de la convocatoria
para la formacion de una bolsa de trabajo de monitores de ocio y tiempo libre, con caracter de
laboral temporal, mediante el sistema de oposicion libre

3. Documentacién a aportar

-Fotocopia del DNI o, en su caso, pasaporte.

-Justificante de abono de tasas.

-Copia autentica de la titulacion necesaria.

4. Solicita:

Que se admita esta solicitud para las pruebas de seleccion de personal referenciada.
5. Aviso legal

De conformidad con la Ley Organica 03/2018, de Proteccion de Datos y Garantia de Derechos
Digitales, se le informa de lo siguiente:

Los datos de caracter personal que se obtengan de su solicitud seran incorporados y tratados
de forma confidencial en un fichero propiedad de este Ayuntamiento.

Los datos obtenidos en esta instancia podran ser utilizados, salvaguardando su identidad, para
la realizacion de estadisticas internas.

Ud. Tendra la posibilidad de acceder en cualquier momento a los datos facilitados, asi como
de solicitar, en su caso, su rectificacion, oposicion o cancelacion, dirigiendo una comunicacion
escrita, junto con la documentacion acreditativa de su identidad, a este Ayuntamiento.

En...... ,a.. ... de...... de 2021
El solicitante, ...... Fdo.:
Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Valencia de Don Juan
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ANEXO Il

Temario para la formacion de una bolsa de monitores de ocio y tiempo libre

Parte general:

Tema 1.- La Constitucion Espafiola de 1978. Caracteristicas, Estructura y Principios Generales.
Derechos Fundamentales y Libertades Publicas.

Tema 2.-La Administracion Local. El municipio: concepto. Organizacién y competencias. Organos
de Gobierno.

Parte especifica

Tema 1.- Ocio y cultura. Conceptos fundamentales.

Tema 2.- Tiempo libre y animacion sociocultural.

Tema 3.-Funcionamiento del equipo de monitores. Técnicas de trabajo en equipo.

Tema 4.- Planificacion estratégica. Planificacion operativa.

Tema 5.- Actividades. Tipos de actividad, en funcion de los objetivos marcados

Tema 6.- Elaboracién de proyectos y memorias.

Tema 7. — Expresion plastica, musical y grafica. Cultura tradicional. Danza y juego dinamico.
Literatura infantil y juvenil.

Tema 8.- Juegos y fiestas.»

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con las Bases,

se publicaran en la sede electronica del este Ayuntamiento http://valenciadedonjuan.sedelectronica.es
Yy, €en su caso, en el tablén de anuncios, para mayor difusion.

Contra las presentes Bases, se puede interponer alternativamente o recurso de reposicién
potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente
anuncio, ante el Alcalde de este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, o recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Ledn o, a su eleccion, el que corresponda a su domicilio, si éste en se encuentra en la jurisdiccion
del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn, en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer
el recurso de reposicion potestativo, no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta
que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo
ello sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro recurso que se estime pertinente.

Valencia de Don Juan, 30 de abril de 2021.—El Alcalde, Juan Pablo Regadera Rodriguez.

17628 407,00 euros
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Administracion Local

Ayuntamientos

VALENCIA DE DON JUAN

Expediente num. 405/2021

Aprobado inicialmente el Reglamento Organico Municipal del Ayuntamiento de Valencia de Don
Juan, por acuerdo del Pleno, en sesion ordinaria celebrada el dia 26 de abril de 2021, de conformidad
con los articulos 49y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local y 56 del Texto Refundido de Régimen Local, se somete a informacién publica por el plazo
de treinta dias habiles, a contar desde dia siguiente al de la insercidon de este anuncio en el BOLETIN
OFICIAL DE LA PROVINCIA para que pueda ser examinada y presentar las reclamaciones que se
estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera definitivamente
aprobado el acuerdo de aprobacién del mencionado Reglamento.

Valencia de Don Juan, 28 de abril de 2021.—El Alcalde, Juan Pablo Regadera Rodriguez.

17417
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Administracion Local

Ayuntamientos

VALDEPOLO

La Junta de Gobierno Local, en sesién celebrada el dia 29 de abril de 2021, aprobé los siguientes
proyectos de obras:

Sustitucion de las redes de fibrocemento existentes en la localidad de Quintana de Rueda. El
presupuesto de ejecucion por contrata del citado proyecto, asciende a la cantidad de treinta y cinco
mil euros (35.000,00 euros).

Acondicionamiento de senda rural en Villamondrin de Rueda. El presupuesto de ejecucion por
contrata del citado proyecto, asciende a la cantidad de cincuenta y ocho mil quinientos trece euros
con veintiocho céntimos de euro (58.513,28 euros).

Pavimentacion de calle de Ambrosio en Sahelices del Payuelo. El presupuesto de ejecucion
por contrata del citado proyecto, asciende a la cantidad de ciento sesenta y tres mil euros (163.000,00
euros).

Dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 93 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones locales vigentes en
materia de Régimen Local, y en aplicacion del articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se someten los proyectos
técnicos a informacion publica por plazo de veinte dias, a contar desde el siguiente al de la
publicacion del correspondiente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE LEON, durante
los cuales los interesados podran examinar el mismo y presentar las alegaciones que estimen
oportunas de lunes a viernes en horario de oficina, en la Secretaria del Ayuntamiento, considerandose
el proyecto definitivamente aprobado, de no presentarse reclamaciones durante el plazo aludido.

En Quintana de Rueda, 30 de abril de 2021.—El Alcalde-Presidente, Francisco J. Padierna
Puente.

17649 24,40 euros
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Administracion Local

Ayuntamientos

VILLABLINO
Con fecha 30 de abril de 2021, el senor Alcalde dictd Decreto delegando en el concejal, don

Angel Gutiérrez Blanco, la autorizacién del matrimonio civil a celebrar el dia 1 de mayo de 2021,
alas 12.00 horas, entre don Sergio Navarro Capa y dofia Yolanda Garcia Gonzalez.

Villablino, 30 de abril de 2021.—El Alcalde, Mario Rivas Lépez.

17671 10,00 euros
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Administracion Local

Ayuntamientos

VILLABLINO

Resolucion de Alcaldia de 04/05/2021, por la que se dispone la publicacion del acuerdo definitivo
de modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por expedicién de licencias urbanisticas.
Expte. 1198/2020.

1.- De conformidad con el articulo 17 apartado 4 del Texto Refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, se hace publico el acuerdo provisional elevado a definitivo, adoptado por
el Pleno en su sesion de fecha 05/03/2021, por el que se aprueba la modificacién de la Ordenanza
fiscal reguladora de la tasa por expedicion de licencias urbanisticas.

2.- Asi mismo, se hace publico el texto integro de la modificacién de la Ordenanza fiscal que
se inserta a continuacion como Anexo.

Contra el presente acuerdo que pone fin a la via administrativa, los interesados podran interponer,
recurso contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Castilla y Ledn, con sede en Valladolid, dentro de los dos meses siguientes
a su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE LEON.
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ANEXO

Texto integro de la modificacion

"ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR OTORGAMIENTO DE LICENCIAS
URBANISTICAS Y DECLARACIONES RESPONSABLES"

Dos.- El articulo 1° (fundamento y naturaleza) queda redactado de la siguiente manera:
"Fundamento y naturaleza”.

Articulo 1°. El presente texto se aprueba en ejercicio de la potestad reglamentaria y tributaria
reconocida al municipio de Villablino, en su calidad de Administracién Publica de caracter territorial,
en los articulos 4.1.a) y b) y 106 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local, y de conformidad con lo previsto en los articulos 15 a 27 y 57 del Real Decreto Legislativo
2/04, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales y disposicion adicional 4.a de la Ley General Tributaria.

Tres.- Se da nueva redaccion al articulo 2°:

"Hecho imponible”.

Articulo 2°. Constituye el hecho imponible de esta tasa la actividad técnica, administrativa y de
control e inspeccién del Ayuntamiento tendente a verificar los actos de edificacion y uso del suelo
que hayan de realizarse dentro del término municipal, para determinar si se ajustan a la normativa
sobre suelo y ordenacién urbana, sujetos a previa licencia o declaracién responsable.

Cuatro.- El articulo 3° queda redactado de la siguiente manera:

"Sujeto pasivo”.

Articulo 3.

1.— Son sujetos pasivos contribuyentes las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras
y las entidades a que se refiere el articulo 35.4 de la Ley General Tributaria, que soliciten o resulten
beneficiadas o afectadas por la actividad administrativa que constituye el hecho imponible, ya sean
propietarios o poseedores, 0 en su caso, arrendatarios de los inmuebles en los que se realizan
los actos de uso del suelo.

2.— Tendran la condicién de sustitutos del contribuyente los constructores y contratistas de
obras.

Quinto.- El articulo 4° queda redactado de la siguiente manera:
"Responsables”.
Articulo 4.

1.- Responderan solidariamente de las obligaciones tributarias del sujeto pasivo, las personas
fisicas y juridicas a que se refieren los articulos 41 y 42 de la Ley General Tributaria.

2.- Seran responsables subsidiarios los administradores de las sociedades y los sindicos,
interventores o liquidadores de quiebras, concursos, sociedades y entidades en general, en los
supuestos y con el alcance que sefala el articulo 43 de la Ley General Tributaria.

Sexto.- En el articulo 5° se incluye un nuevo apartado 1, y el anterior apartado 1, pasa a ser el
apartado 2:

“Base imponible”.
Articulo 5°.

1.- Constituye la base imponible de la tasa, con caracter general, el coste de ejecucion material
de la obra para la que se solicita licencia o respecto de la que se formule declaracién responsable,
cuya determinacion inicial y provisional se realizara de la siguiente manera:

a) Cuando se trate de obras menores, vallados, cerramientos y similares, conforme al
presupuesto de ejecucién material que se presente junto con la peticién de licencia o
declaracion responsable, siempre y cuando se encuentre suficientemente detallado y suscrito
por quien deba ejecutarlas.

b) Cuando se trate de obras para las que sea exigible proyecto técnico, conforme al presupuesto
de ejecucion material que el mismo contenga, debiendo asimismo estar suscrito por el
facultativo competente y visado por el Colegio correspondiente, cuando ello constituya un
requisito preceptivo.

c¢) En todo caso, el Ayuntamiento se reserva la facultad de revisar el presupuesto de ejecucion
de la obra de que se trate.
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Cuando segun determinacion de costes hecha por los Servicios Técnicos Municipales, exista
disparidad entre éstos y los que figuran en la documentacion aportada por el peticionario de la
licencia o declarante, seran aquellos los que sirvan de base para la liquidacién de la tasa que co-
rresponda.

2.- En particular, constituye la base imponible de la tasa:

a) El coste de ejecucion material, cuando se trate de movimientos de tierra, obras de nueva
planta y modificacion de estructuras o aspecto exterior de las edificaciones existentes.

b) El coste real y efectivo de la vivienda, local o instalacion, cuando se trate de la primera
utilizacion de los edificios y la modificacion del uso de los mismos.

c) El valor que tengan sefalados los terrenos y construcciones a efectos del impuesto sobre
bienes inmuebles, cuando se trate de parcelaciones urbanas y demolicion de construccio-
nes.

3. Del coste sefalado en las letras a) y b) delarticulo anterior se excluye el correspondiente a
la maquinaria e instalaciones industriales y mecanicas.

Séptimo.- En el articulo 6°, se suprime el apartado 2.
Y se aflade un nuevo apartado 2, que queda redactado como se expone a continuacion:
“Cuota tributaria”

Articulo 6. “Se establece, en todo caso una cuota tributaria minima de 15 euros para cada una
de las liquidaciones”.

Octavo.- El articulo 7° queda redactado de la siguiente manera:
“Exenciones, bonificaciones y reducciones”
Articulo 7.

1.- En materia de exenciones y bonificaciones se estara a lo dispuesto en el articulo 9 y la
disposicion transitoria primera del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

2.- Cuando el sujeto pasivo desista del expediente iniciado, siempre que se produzca con
anterioridad al dictado de la resolucion administrativa, la cuota tributaria de la tasa se reducira en
un 50%. En los casos de actos de uso del suelo, sometidos a declaraciéon responsable, también
habra lugar a la reduccién de la cuota en ese porcentaje, cuando formulado el desistimiento no
se hubiera realizado actuacion de comprobacion de las obras ejecutadas.

3.- En los casos de desistimiento, cuando no se hubiera realizado actividad material o técnica
alguna por parte de los servicios municipales, que constituyen el hecho imponible, no se exigira
cantidad alguna.

Noveno- El articulo 8° queda redactado de la siguiente manera:
"Devengo”.
Articulo 8.

1.— La obligacién de contribuir nace cuando se inicie la actividad municipal que constituye su
hecho imponible. A estos efectos, se entendera iniciada dicha actividad en la fecha de presentacion
de la oportuna solicitud de licencia urbanistica, si el sujeto pasivo la formulase expresamente, sin
perjuicio de que no se tramite el expediente sin que el solicitante haya efectuado el pago. En los
supuestos en los que proceda la declaracion responsable, desde que se presente ésta.

2.— Cuando las obras se hubieren iniciado o ejecutado sin haber obtenido la oportuna licencia
o sin haberse presentado la declaracion responsable, la tasa se devengara cuando se inicie
efectivamente la actividad municipal conducente a determinar si la obra en cuestién es o0 no
autorizable o conforme con la legalidad urbanistica, con independencia de la incoacién del expediente
administrativo que pueda instruirse para la autorizacion de esas obras o su demolicién si no fueran
legalizables.

3.— La obligacion de contribuir, una vez nacida, no se vera afectada en modo alguno por la
concesion de la licencia condicionada a la modificacion del proyecto presentado, ni por la renuncia
o desistimiento del solicitante una vez concedida aquella.

Décimo.- En el articulo 9, se subsana una errata existente en el apartado 3, y se anade un
apartado 4:

"Declaraciéon”
Articulo 9.
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(...) 3.- Si después de formulada la solicitud de licencia se modificase o ampliase el proyecto,
debera ponerse en conocimiento de la Administracién municipal, acompafiando el nuevo presupuesto
o el reformado y, en su caso, planos y memorias de la modificacién o ampliacion.

4.- Para el caso de actos de uso del suelo sometidos al régimen de declaracion responsable,
el sujeto pasivo habra de formular dicha declaracion en el modelo aprobado por el Ayuntamiento,
acompafnando la documentacion que alli se indica que permita conocer el coste de la obra o ac-
tuacion.

Undécimo.- Se da nueva redaccion al articulo 10 y se afiade un nuevo apartado con el siguiente
titulo y contenido.

"Normas de gestion”
Articulo 10.

1. Las liquidaciones fiscales se practicaran una vez concedida la licencia urbanistica, o en su
caso, cuando se haya presentado la declaracion responsable y haya sido informada por los servicios
técnicos vy juridicos.

Todas las liquidaciones que se practiquen seran notificadas al sujeto pasivo sustituto del
contribuyente para su ingreso directo en las arcas municipales utilizando los medios de pago y los
plazos que sefiala el Reglamento General de Recaudacion.

2- Las liquidaciones iniciales tendran caracter provisional hasta que una vez terminadas las
obras sea comprobado por la Administracién municipal lo efectivamente realizado y su importe,
requiriendo, para ello, de los interesados las correspondientes certificaciones de obra y demas
elementos o datos que se consideren oportunos. A la vista del resultado de la comprobacién se
practicara la liquidacion definitiva.

Adquiriran la condicién de definitivas las liquidaciones de la tasa que se giren una vez que haya
concluido la obra, teniendo en cuenta su coste real y efectivo, modificando el Ayuntamiento la base
imponible y exigiendo del sujeto pasivo o reintegrandole, en su caso, la cantidad que corresponda.

No obstante, en el caso de parcelaciones urbanas y demolicién de construcciones, la liquidacion
que se practique, una vez concedida la licencia sobre la base imponible que le corresponda, tendra
caracter definitivo, salvo que el valor sefialado en el impuesto sobre bienes inmuebles no tuviera
este caracter.

3.- Cuando se modifique el proyecto de la construccion, instalaciéon u obra y hubiese incremento
de su presupuesto, una vez aceptada la modificacion por la Administracion municipal, se practicara
una liquidacion complementaria por la diferencia entre el presupuesto inicial y el modificado con
sujecion a los plazos, requisitos y efectos indicados.

4 — La gestion de la tasa urbanistica se realizara de forma conjunta y simultanea con el impuesto
sobre construcciones, instalaciones y obras, liquidandose en el mismo acto y conforme a las de-
terminaciones contenidas en los apartados anteriores.

5.- La fiscalizacion urbanistica del coste podra efectuarse a lo largo del plazo de los cuatro
meses siguientes a la fecha de conclusién de la obra, entendiendo por tal la fecha en la que se
haya presentado en el Registro General del Ayuntamiento el certificado final de obra expedido por
facultativo competente.

6- El Ayuntamiento, mediante Decreto de Alcaldia, puede establecer un procedimiento de au-
toliquidacion para el ingreso de la tasa.

Duodécimo.- El articulo 11 queda redactado de la siguiente manera:
"Infracciones y sanciones”

Articulo 11°. Se consideraran infracciones tributarias las tipificadas como tales en la Ley General
Tributaria, siendo sancionadas con arreglo a lo establecido en esta disposicion y en la normativa
de desarrollo”.

Decimotercero.- Se afiade una disposicién transitoria del siguiente tenor:
"Disposicion transitoria.

Unica.— Las tasas devengadas con anterioridad a la fecha de entrada en vigor de la presente
Ordenanza se regiran por lo dispuesto en la normativa vigente a la fecha de devengo, sin que les
sea de aplicacion las determinaciones de la presente Ordenanza".

Villablino, 4 de mayo de 2021.—El Alcalde, Mario Rivas Lopez.

18077
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Ayuntamientos

VILLABLINO

Resolucion de Alcaldia de 04/05/2021, por la que se dispone la publicacion del acuerdo definitivo
de modificacion de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por ocupacion del dominio publico
local con mesas, sillas, veladores y elementos analogos, y de su texto integro. Expte. 530/2020.

1.- De conformidad con el articulo 17 apartado 4 del Texto Refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, se hace publico el acuerdo provisional elevado a definitivo, adoptado por
el Pleno en su sesion de fecha 05/03/2021, por el que se aprueba la modificacién de la Ordenanza
fiscal reguladora de la tasa por ocupacion del dominio publico local con mesas, sillas, veladores
y elementos analogos.

2.- Asi mismo, se hace publico el texto integro de la modificacién de la Ordenanza fiscal que
se inserta a continuacion como Anexo.

Contra el presente acuerdo que pone fin a la via administrativa, los interesados podran interponer,
recurso contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Castilla y Ledn, con sede en Valladolid, dentro de los dos meses siguientes
a su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE LEON.
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ANEXO

Texo integro de la modificacion

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR OCUPACION DEL DOMINIO PU-
BLICO LOCAL CON MESAS, SILLAS, VELADORES Y ELEMENTOS ANALOGOS.

1.- Se afiaden un apartado 3 y un apartado 4 a la disposicion transitoria Unica, del siguiente
tenor:

“3.- Se suspende la aplicacion de la tasa regulada en esta Ordenanza a las ocupaciones del
dominio publico que se autoricen durante el ano 2021, las cuales no quedaran sujetas a tributacion
a partir de su entrada en vigor.

4.- Esta suspension de la aplicacion de la tasa producira efectos a partir de la entrada en vigor
de la modificacion de la Ordenanza fiscal”.

Villablino, 4 de mayo de 2021.—El Alcalde, Mario Rivas Lopez.
18081
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VILLADANGOS DEL PARAMO

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento para el ejercicio de 2021,
al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicion publica al acuerdo de
aprobacion inicial adoptado por el Pleno de la Corporacién de fecha 18/03/2021, el cual ha
permanecido expuesto al publico por plazo de quince dias habiles, mediante edicto publicado en
el BoLETiN OFIcIAL DE LA PROVINCIA, n° 57 de fecha 24 de marzo de 2021.

En consecuencia, a tenor del referido acuerdo y de conformidad con los articulos 112.03 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, 169 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas locales, y 127 del Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, queda
aprobado definitivamente, siendo el resumen a nivel de capitulos el siguiente:

ESTADO DE INGRESOS

Cap. Denominacion Importe

A) Operaciones no financieras
A.1) Operaciones corrientes

1 Impuestos directos 806.100,00

2 Impuestos indirectos 310.000,00

3 Tasas y otros ingresos 189.500,00

4 Transferencias corrientes 186.270,00

5 Ingresos patrimoniales 5.800,00
A.2) Operaciones de capital

6 Enajenacién de inversiones reales 100,00

7 Transferencias de capital 110.100,00
B) Operaciones financieras

8 Activos financieros 0,00

9 Pasivos financieros 0,00
Total ingresos 1.607.870,00

ESTADO DE GASTOS

Cap Gastos Importe
A) Operaciones no financieras
A.1) Operaciones corrientes

1 Gastos de personal 391.299,86

2 Gastos en bienes corrientes y servicios 517.170,14

3 Gastos financieros 0,00

4 Transferencias corrientes 71.600,00

5 Fondo de contingencia 0.00
A.2) Operaciones de capital

6 Inversiones reales 627.800,00

7 Transferencias de capital 0,00
B) Operaciones financieras

8 Activos financieros 0,00

9 Pasivos financieros 0,00
Total gastos 1.607.870,00
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Asimismo se hace publica la plantilla de personal y de este Ayuntamiento aprobada simultaneamente
con el Presupuesto para el ejercicio de 2021:

A) Personal funcionario:
N° de plazas Denominacion Situacion  Grupo Nivel

Escala de habilitacion nacional
1 Secretaria-Intervencion Propiedad A1 26

Escala de Administracion General
1 Auxiliar-administrativo Propiedad C2 14

B) Personal laboral temporal:

N° de plazas Denominacion Jornada

1 Agente de empleo y desarrollo local Completa

1 Auxiliar administrativo Completa

1 Oficial de 12 Completa

1 Oficial de 12 coordinador electricista Vacante

1 Operario servicios multiples Completa

1 Técnico educacion infantil Completa

1 Auxiliar educacién infantil Completa

1 Auxiliar educacion infantil Atiempo parcial
2 Socorristas Atiempo parcial
2 Recepcionistas Atiempo parcial

C) Otro personal — Variara en funcién de los Planes de Empleo que se suscriban

Contra la aprobacién definitiva del Presupuesto podra interponerse recurso contencioso-
administrativo, con los requisitos, formalidades y causas que se contemplan en los articulos 170
y 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, podra interponerse directamente recurso con-
tencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen las normas reguladoras de dicha
jurisdiccion.

En Villadangos del Paramo, a 19 de abril de 2021.—El Alcalde, Alejandro Barrera Garcia.

15238
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VILLAMANAN

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dia 29 de abril de 2021, acordd
la aprobacion inicial del expediente de modificacion de créditos n. © 01/2021 del Presupuesto en
vigor, en la modalidad de crédito extraordinario, financiado mediante financia con cargo al remanente
liquido de Tesoreria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisién del 177.2 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, se somete a informacién publica por el plazo de quince dias, a contar desde el dia
siguiente al de publicacién del presente anuncio en este BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara
a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento

[http://vilamanan.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado
definitivamente dicho acuerdo.

En Villamanan, a 30 de abril de 2021.—El Alcalde, Higinio Garcia Dominguez.

17568
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VILLAREJO DE ORBIGO

Aprobado definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento para el ejercicio 2021, de
conformidad con el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abiril, se publica el resumen del mismo por capitulos:

ESTADO DE GASTOS

PRESUPUESTO 2021
CAPITULO DENOMINACION
IMPORTE

OPERACIONES NO FINANCIERAS 2.794.339,24 € 97,17%

A.1 OPERACIONES CORRIENTES 1.873.784,80 € 65,16%
1 Gastos del Personal 1.079.678,12 € 37,54%
5 Gast'o.s corrientes en bienes y 704.751.92 € 24,51%

servicios
3 Gastos financieros 11.937,14 € 0,42%
4 Transferencias corrientes 77.41762 € 2,69%
5 Fondo de contingencia 0,00 € 0,00%

A.2 OPERACIONES DE CAPITAL 920.554,44 € 32,01%
6 Inversiones reales 920.554,44 € 32,01%
7 Transferencias de capital 0,00 € 0,00%
B) OPERACIONES FINANCIERAS 81.451,60 € 2,83%
8 Activos financieros 0,00€ 0,00%

Pasivos financieros 81.451,60 € 2,83%

TOTAL GASTOS 2.875.790,84 € 100%

ESTADO DE INGRESOS

PRESUPUESTO 2021
CAPITULO DENOMINACION
IMPORTE

OPERACIONES NO FINANCIERAS  2.794.339,24 € 97,17%

A.1 OPERACIONES CORRIENTES 1.873.784,80 € 65,16%
1 Gastos del Personal 1.079.678,12 € 37,54%
5 Gast‘o.s corrientes en bienes y 704.751,02 € 24,51%

servicios
3 Gastos financieros 11.937,14€ 0,42%
4 Transferencias corrientes 77.417,62 € 2,69%
5 Fondo de contingencia 0,00 € 0,00%

A.2 OPERACIONES DE CAPITAL 920.554,44 € 32,01%
6 Inversiones reales 920.554,44 € 32,01%
7 Transferencias de capital 0,00€ 0,00%
B) OPERACIONES FINANCIERAS 81.451,60 € 2,83%
8 Activos financieros 0,00€ 0,00%
9 Pasivos financieros 81.451,60 € 2,83%

TOTAL GASTOS 2.875.790,84 €
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PLANTILLA DE PERSONAL

A) Personal funcionario

Denominacion N°de Nivel de comple-
mento
plazas Escala Subescala Categoria ~ Grupo  Subgrupo ~ dedestino
Secrefariofa-Interventora 1 Funcionariosfas de Administracion Secretarfa-Intervencion A A 2
Local con habilitacion de carécter nacional

Administrativola 2 Administracion general Administrativa C C1 2

Auxiliar 2 Administracion general Auxiliar C C2 18

Alguaci 1 Administracion general Subaltema E  Agrupaciones 14
profesionales

Directorfa de actividades 1 Administracion especial Técnica A A 26

musicales y culturales

Encargadola de sevicios 1 Administracién especial De servicios especiales  Cometidos especiales B 24

mltiples

Oficial de servicios 1 Administracion especial De servicios especiales Personal de oficios  C C2 18

milltiples

Operario de servicios 2 Administracion especial De servicios especiales ~ Personal de oficios  E - Agrupaciones 14

milltiples profesionales

Total 1

B) Personal laboral

Denominacion N° de plazas Adscripcion Categoria
Director/a de la Guarderia 1 Guarderia municipal Maestro/a en Educacion Infantil
Subdirector/a de la Guarderia 1 Guarderfa municipal Tecnicola Superior en Educacion Infanti
Educador/a Infantil 4 Guarderia municipal Tecnicola Superior en Educacion Infanti
Cocinero/a-Limpiador/a 1 Guarderia municipal Personal de oficios
Bibliotecario/a-Archivero/a 1 Biblioteca y archivos municipales Bibliotecario/a-Archivero/a
Conductor/a 2 Servicio de recogida de basuras Personal de oficios
Pedn 1 Servicio de recogida de basuras Personal de oficios
Jardinero/a 1 Parques y jardines Personal de oficios
Encargado 1 Polideportivo municipal de Veguellina de Orbigo Personal de oficios
Oficial 12 1 Servicios multiples Personal de oficios
Pedn 4 Servicios multiples Personal de oficios
Limpiador/a 5 Servicios multiples Personal de oficios
Total 23

C) Personal laboral temporal
Denominacion N° de plazas Adscripcion Categoria
Profesor/a de musica 8 Escuela Municipal de Musica  Maestro/a en Educacion Musical
Socorrista 3 Piscinas municipales Técnico deportivo en salvamento y socorrismo
Taquillero/a-limpiador/a 3 Piscinas municipales Personal de oficios
Pedn 2 Servicios multiples Personal de oficios
Total 16

D) Personal eventual
Denominacion N° de plazas Adscripcion Categoria
Asesor técnico en materia de urbanismo 1 Vivienda y urbanismo Arquitecto
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Resumen
Personal funcionario 1
Personal laboral 23
Personal laboral temporal 16

Personal eventual 1

Total plantilla 51

Dicha aprobacion podra ser impugnada ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, con
los requisitos, formalidades y causas senaladas en el articulo 170 y 171 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, y en la forma y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdiccion.

En Villarejo de Orbigo, a 19 de abril de 2021.—El Alcalde-Presidente, José Manuel Acebes
Alonso.

15173
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MANCOMUNIDAD DEL ORBIGO

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y una
vez que ha sido debidamente informada por la Comision Especial de Cuentas, se expone al publico
la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2020, por un plazo de quince dias, durante los
cuales quienes se estimen interesados podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones
que tengan por convenientes. A su vez, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica
de este Ayuntamiento [http://mancomunidaddelorbigo.sedelectronica.es].

En Turcia, 27 de abril de 2021.—El Presidente, José Luis Casares Garcia

16900
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Administracion Local

Juntas Vecinales

BORRENES

La Junta Vecinal de Borrenes, en sesion celebrada el dia 13 de marzo de 2021, ha aprobado
el Presupuesto General para 2021, el cual ha permanecido expuesto al publico por término de
quince dias habiles, sin que se hayan formulado reclamaciones en su contra.

En consecuencia, a tenor del referido acuerdo y en aplicacion del punto 1 del articulo 169 del
RDL 2/2004, de 5 de marzo, Reguladora de las Haciendas Locales, queda aprobado definitivamente
el Presupuesto General para 2021, cuyo resumen a nivel de capitulos es el siguiente:

INGRESOS

Euros

Operaciones corrientes

Cap. 1.°.- Impuestos directos

Cap. 2.°.- Impuestos indirectos

Cap. 3.°.- Tasa y otros ingresos

Cap. 4.°.- Transferencias corrientes

Cap. 5.°.- Ingresos patrimoniales 610,00
Operaciones de capital

Cap. 6.°.- Enajenacion de inversiones reales
Cap. 7.°.- Transferencias de capital

Cap. 8.°.- Activos financieros

Cap. 9.°.- Pasivos financieros

Total ingresos 610,00
GASTOS

Euros

Operaciones corrientes

Cap. 1.°.- Gastos de personal

Cap. 2.°.- Gastos en bienes corrientes y servicios 610,00
Cap. 3.°.- Gastos financieros

Cap. 4.°.- Transferencias corrientes

Operaciones de capital

Cap. 6.°.- Inversiones reales

Cap. 7.°.- Transferencias de capital

Cap. 8.°.- Activos financieros

Cap. 9.°.- Pasivos financieros

Total gastos 610,00

Lo que se hace publico, de conformidad con lo establecido en el art. 169 del RDL 2/2004 y el
articulo 20.3 del R.D. 500/90.

Contra el presente acuerdo, que es definitivo y pone fin a la via administrativa, podran interponer,
por las personas y causas sefaladas en el art. 171 de la vigente Ley de Haciendas Locales, recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla y Ledn, con sede en Valladolid, en el plazo de dos meses, contados a partir
del dia siguiente al de la presente publicacion.

Todo ello sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro recurso que estime oportuno ejecutar.
En Borrenes, a 15 de abril de 2021.—El Alcalde Pedaneo, Manuel Pacios Pacios.

15313
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CAMPANANA, LA

La Junta Vecinal de La Campafana, en sesion celebrada el dia 11 de febrero de 2021, ha
aprobado el Presupuesto General para 2021, el cual ha permanecido expuesto al publico por
término de quince dias habiles, sin que se hayan formulado reclamaciones en su contra.

En consecuencia, a tenor del referido acuerdo y en aplicacion del punto 1 del articulo 169 del
RDL 2/2004, de 5 de marzo, Reguladora de las Haciendas Locales, queda aprobado definitivamente
el Presupuesto General para 2021, cuyo resumen a nivel de capitulos es el siguiente:

INGRESOS

Euros

Operaciones corrientes

Cap. 1.°.- Impuestos directos

Cap. 2.°.- Impuestos indirectos

Cap. 3.°.- Tasa y otros ingresos

Cap. 4.°.- Transferencias corrientes

Cap. 5.°.- Ingresos patrimoniales 1.48800
Operaciones de capital

Cap. 6.°.- Enajenacion de inversiones reales

Cap. 7.°.- Transferencias de capital 5.000,00
Cap. 8.°.- Activos financieros

Cap. 9.°.- Pasivos financieros

Total ingresos 6.488,00
GASTOS

Euros

Operaciones corrientes

Cap. 1.°.- Gastos de personal

Cap. 2.°.- Gastos en bienes corrientes y servicios 932,44
Cap. 3.°.- Gastos financieros

Cap. 4.°.- Transferencias corrientes

Operaciones de capital

Cap. 6.°.- Inversiones reales 5.555,56
Cap. 7.°.- Transferencias de capital

Cap. 8.°.- Activos financieros

Cap. 9.°.- Pasivos financieros

Total gastos 6.488,00

Lo que se hace publico, de conformidad con lo establecido en el art. 169 del RDL 2/2004 y el
articulo 20.3 del R.D. 500/90.

Contra el presente acuerdo, que es definitivo y pone fin a la via administrativa, podran interponer,
por las personas y causas sefaladas en el art. 171 de la vigente Ley de Haciendas Locales, recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla y Ledn, con sede en Valladolid, en el plazo de dos meses, contados a partir
del dia siguiente al de la presente publicacion.

Todo ello sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro recurso que estime oportuno ejecutar.
En La Campafiana, a 20 de abril de 2021.—El Alcalde Pedaneo, Eduardo Iglesias Macias.

15459
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CARBAJAL DE RUEDA

Acuerdo del Pleno de la Junta Vecinal de Carbajal de Rueda por el que se aprueba provisionalmente
la actualizacién de la tasa por la prestacion del suministro de agua potable.

El Pleno de esta Junta Vecinal, en sesion ordinaria celebrada el dia 23 de abril de 2021, acordd
la actualizacién de la tasa por la prestacién del servicio de suministro de agua potable.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete
el expediente a informacioén publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia siguiente de
la insercién de este anuncio en el BoLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA, para que los interesados puedan
examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias de la
Junta Vecinal para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara aproba-
doadefinitivamente dicho Acuerdo.

En Carbajal de Rueda, a 24 de abril de 2021.—El Presidente, Ricardo Rodriguez Gonzalez.

17849
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FARO

La Junta Vecinal de Faro, en sesion celebrada el dia 19 de marzo de 2021, ha aprobado el
Presupuesto General para 2021, el cual ha permanecido expuesto al publico por término de quince
dias habiles, sin que se hayan formulado reclamaciones en su contra.

En consecuencia, a tenor del referido acuerdo y en aplicacion del punto 1 del articulo 169 del
RDL 2/2004, de 5 de marzo, Reguladora de las Haciendas Locales, queda aprobado definitivamente
el Presupuesto General para 2021, cuyo resumen a nivel de capitulos es el siguiente:

INGRESOS

Euros

Operaciones corrientes

Cap. 1.°.- Impuestos directos

Cap. 2.°.- Impuestos indirectos

Cap. 3.°.- Tasa y otros ingresos

Cap. 4.°.- Transferencias corrientes

Cap. 5.°.- Ingresos patrimoniales 2.100,00
Operaciones de capital

Cap. 6.°.- Enajenacion de inversiones reales
Cap. 7.°.- Transferencias de capital

Cap. 8.°.- Activos financieros

Cap. 9.°.- Pasivos financieros

Total ingresos 2.100,00
GASTOS

Euros

Operaciones corrientes

Cap. 1.°.- Gastos de personal

Cap. 2.°.- Gastos en bienes corrientes y servicios 2.100,00
Cap. 3.°.- Gastos financieros

Cap. 4.°.- Transferencias corrientes

Operaciones de capital

Cap. 6.°.- Inversiones reales

Cap. 7.°.- Transferencias de capital

Cap. 8.°.- Activos financieros

Cap. 9.°.- Pasivos financieros

Total gastos 2.100,00

Lo que se hace publico, de conformidad con lo establecido en el art. 169 del RDL 2/2004 y el
articulo 20.3 del R.D. 500/90.

Contra el presente acuerdo, que es definitivo y pone fin a la via administrativa, podran interponer,
por las personas y causas sefaladas en el art. 171 de la vigente Ley de Haciendas Locales, recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla y Ledn, con sede en Valladolid, en el plazo de dos meses, contados a partir
del dia siguiente al de la presente publicacion.

Todo ello sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro recurso que estime oportuno ejecutar.

En Faro, a 20 de abril de 2021.—El Alcalde Pedaneo, Raul Fernandez Martinez.

15452
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LUENGOS DE LOS OTEROS

La Junta Vecinal de Luengos de los Oteros, en reunion celebrada el dia 10 de abril de 2021,
acordo la aprobacion de la inclusién en el Plan Regable de la Margen Izquierda del Porma-Sectores
II'y Il (Ledn) de las siguientes parcelas que tienen la clasificacion de bienes comunales. Habiendo
sido ratificado por el Pleno del Ayuntamiento de Santas Martas en sesién celebrada el dia 16 de

abril de 2021.

Localidad Poligono Parcela
Luengos de los Oteros 102 128
Luengos de los Oteros 403 047
Luengos de los Oteros 403 048
Luengos de los Oteros 403 052
Luengos de los Oteros 403 072

Se somete el expediente a informacion publica en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE LEON
y en el tablon de anuncios de la Junta Vecinal, durante un plazo de veinte dias habiles computados
desde el siguiente al de la fecha de su insercidén, para que las personas o entidades puedan
examinarlo y realizar las alegaciones que tengan por conveniente a su derecho.

El acuerdo deviene firme si transcurrido el plazo indicado en el punto anterior, no se hubiese
formalizado ninguna alegacion. Caso contrario las mismas seran objeto de resolucion por la Junta
Vecinal.

En Luengos de los Oteros, a 21 de abril de 2021.—La Presidenta, Maria Paz Sanjuan Torres

16849 15,40 euros
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NAVIANOS DE LAVEGA

Aprobado por el Pleno de este Ayuntamiento en su sesion extraordinaria de 12 de marzo de
2021 el proyecto técnico de la obra de renovacion de redes de abastecimiento por importe de
40.000,00 euros, redactado por el Sr. arquitecto Técnico, D. Javier Alvarez Garcia, permanecera
expuesto al publico por espacio de veinte dias habiles en la Secretaria contados a partir de la
publicacion en el BoLETIN OFIcIAL DE LA PROVINCIA del presente edicto para que por los interesados
pueda ser examinado y en su caso presentar reclamaciones. Si no se presentan reclamaciones
el mismo quedara automaticamente elevado a definitivo.

En Navianos de la Vega, a 12 de abril de 2021.—El Alcalde-Pedaneo, Esteban Pérez Santiago.

17044 13,60 euros
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NORA DEL RiO, LA

El Pleno de esta Junta Vecinal de La Nora del Rio, en sesion extraordinaria de fecha 5 de marzo
de 2021, adopto, entre otros, el acuerdo de aprobar provisionalmente el Presupuesto General para
el ejercicio 2020.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
y art. 20 del R.D. 500/1990, de 20 de abril, el Presupuesto, junto a su expediente, y con el referido
acuerdo, estaran expuestos al publico en la Secretaria de la entidad, por plazo de quince dias
habiles siguientes al de insercion del presente anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA,
durante los cuales los interesados podran presentar por escrito reclamaciones, sugerencias,
reparos, u observaciones que estimen oportunas.

Asimismo, durante el plazo indicado y cinco dias mas, se somete a exposicién publica el acuerdo
de encomienda de gestion en la Diputacion Provincial de Ledn de la practica de las operaciones
de contabilizacion, liquidacion y remision de informacion resultante a los organismos de fiscalizacion
externa y coordinacion financiera con la Administracion General del Estado.

En La Nora del Rio, a 5 de marzo de 2020.—La Alcaldesa Pedanea, Marlén Martinez Veledo.

17907
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NORA DEL RiO, LA

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
y una vez que ha sido debidamente informada por la Junta Vecinal constituida a los efectos de
evacuar el dictamen preceptivo reservado a la Comision de Hacienda, prevista en la normativa de
Régimen Local, el dia 5 de marzo de 2021, se expone al publico la Cuenta General correspondiente
al ejercicio de 2019, por un plazo de quince dias, durante los cuales y ocho mas quienes se estimen
interesados podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por convenien-
tes.

En La Nora del Rio, a 5 de marzo de 2021.—La Alcaldesa Pedanea, Marlén Martinez Veledo..

17924
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POMBRIEGO

SUBASTAAPROVECHAMIENTO CINEGETICO COTO DE CAZA LE-11.097

De acuerdo con lo previsto en la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local, Reglamento
de Bienes de las Entidades Locales y Reglamento de Contrato de las Administraciones Publicas,
Ley y Reglamento de Caza y demas disposiciones legales vigentes aplicables en su caso, se
anuncia la enajenacién en publica subasta del aprovechamiento cinegético del coto privado de
caza LE-11.097.

El aprovechamiento se adjudicara con las condiciones y limitaciones que figuran en el pliego
de condiciones que se encuentra a disposicidn de los interesados en la sede de la Junta Vecinal
de Pombriego. El adjudicatario tendra que abonar al Servicio Territorial de Medio Ambiente Ledn
el importe anual de la matricula.

A cada proposicion se acompafiara el justificante acreditativo de la constitucion del depdsito
de garantia provisional por un importe del 3% del precio base fijado para la licitacion. Este depdsito
sera devuelto a la finalizacion de la subasta a los licitadores que no hayan resultado rematantes
y que no presenten reclamaciones que hayan hecho constar en el acta de adjudicacion provisional.

Igualmente, a la proposicion se acompafiara una declaracion en la que el licitador afirme, bajo
su responsabilidad, no estar comprendido en ninguno de los casos de incapacidad o incompatibilidad
para licitar, previstos en la legislacion vigente. Ademas se acompafara una fotocopia del DNI, en
el caso de personas fisicas o del CIF en el caso de las personas juridicas. Aquellas plicas que les
falte alguna documentacion seran declaradas nulas y no admitidas.

El adjudicatario queda obligado a constituir la fianza definitiva a la firma del contrato.de
adjudicacion. Esta fianza se establece en el 10% del precio de remate multiplicado por los afios
de vigencia de la adjudicacion. El importe de la fianza sera ingresado en el numero de cuenta
facilitado por la Junta Vecinal de Pombriego. El depésito de esta fianza supone la devolucion de
la fianza provisional.

En el caso de quedar desierta la subasta, se celebrara en el mismo lugar y a la misma hora,
una segunda subasta, sin mas previo aviso, a los diez dias habiles (ni domingos ni festivos) contados
a partir del siguiente de la fecha en la que se celebré la primera.

Los precios ofertados por los licitadores y del remate se entienden sin el impuesto sobre el
valor afadido (IVA) incluido, cuyo tipo impositivo sera el vigente, segun determine la legislacion
reguladora de este impuesto.

Las proposiciones habran de ser entregadas en sobres cerrados y firmados por el licitador o
persona que lo represente en las dependencias de la entidad que se indica para la subasta. En el
sobre | se incluira la documentacidon que hay que aportar para presentarse a la subasta. En el
sobre Il se incluira la plica con la oferta econémica.

Las licitaciones estan sometidas a la Ley Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Cédigo
Penal en su articulo 262, sobre alteracion de precios en concursos y subasta publicas. Sila persona,
a cuyo nombre vaya la plica, no estuviera presente en la subasta, se requerira poder de representacion
a la persona que le represente en el acto de subasta.

Entre las que por reunir las condiciones necesarias sea aceptada por la mesa de subasta, se
efectuara la adjudicacién provisional a mejor postor.

Las plicas se ajustaran al modelo siguiente de proposicion:

Don ...... ,CON....covinn, domicilioen ...... (calle, plaza), ...... , humero ...... C.P. ......, localidad
...... , provincia ......, teléfono ......, de ...... afios de edad, con DNI/NIf nimero ......, en nombre
propio 6 en representacion de ...... cuya representacion acreditara en el acto de subasta, enterado

del pliego de condiciones a cuyo cumplimiento me obligo, ofrezco por el aprovechamiento anual
de la caza, dentro del perimetro del coto de caza LE-11.097, cuya licitacion se anuncia en el BOLETIN
OFICIAL DE LA PROVINCIA DE LEON nUmero ...... de fecha ...... la cantidad de (en numero y letra) ...
... euros.
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RELACION DE COTO DE CAZA QUE SE SUBASTA

Matricula: LE-11.097

Titular: Junta Vecinal de Pombriego
Ayuntamiento: Benuza

Terrenos: monte de U.P 309
Superficie: 1.163 ha

PLAN CINEGETICO

Ano/especies 1° 2° 3° 4° 5°
Corzo 1MT 1MT 1MT 1MT 1MT
3MS 3MS 3MS 3MS 3MS
2H 2H 2H 2H 2H
Ciervo 1MS 1MS 1MS 1MS 1MS
1H 1H 1H 1H 1H
Jabali Nueve ganchos/temporada
Lobo segun planificacion comarcal
Perdiz roja 20 20 20 20 20
Liebre 5 5 5 5 5
Paloma torcaz 18 18 18 18 18
Becada 6 6 6 6 6
Codorniz 40 40 40 40 40
Tortola 5 5 5 5 5
Zorzales 6 6 6 6 6
MT Macho trofeo
MS Macho selectivo
H Hembra

Precio base anual=6.176 €
Precio indice= 12.352 €

Plazo de presentacion de plicas: comenzara al dia siguiente de la publicacién de este anuncio
en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA y concluira a los 15 dias naturales siguientes a la publicacion
en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE LEON.

Fecha de apertura de las plicas: se realizara a los tres dias de la fecha de finalizacion de las
plicas.

Lugar de presentacién de plicas y subasta: en la sede de la Junta Vecinal de Pombriego.
En Pombriego, a 27 de abril de 2021.—El Presidente (ilegible).

16614 77,50 euros
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Instituto de Vivienda, Infraestructuray
Equipamiento de la Defensa

Resolucioén del Instituto de Vivienda, Infraestructura y Equipamiento de la Defensa por la que
se anuncia la enajenacion por subasta publica con proposicion econémica en sobre cerrado de
una parcela sita en Astorga (Ledn).

Por Resolucion del Director Gerente del Instituto de Vivienda, Infraestructura y Equipamiento
de la Defensa, se acuerda la venta en subastas publicas sucesivas (primera y segunda), con
proposicién econdmica en sobre cerrado del inmueble que a continuacién se describe:

1.- "Parcela del CMT el Teleno. Incluida en el desarrollo del sector S2-13 del PGOU", en Astorga,
Ledn.

Finca numero 30073. Tomo 1950, libro 273, folio 45, inscripcién primera del Registro de la
Propiedad de Astorga. CRU: 24001001709725. Referencia catastral: 24009A113052560000PM

Superficie registral: 10.639,00 metros cuadrados.

Precio licitacién primera subasta: 14.490,32 euros. Precio licitacién segunda subasta: 13.041,29
euros.

Caracteristicas fisicas, juridicas, inscripcion registral, catastral, técnicas, y usos urbanisticos
de la propiedad: las que figuran en los pliegos que rigen para la subasta.

Fecha limite de presentacién de ofertas y documentacion para licitar en las subastas:

Desde el dia siguiente a la publicacion del anuncio de la subasta en el BOE, hasta las trece
horas del dia 17 de mayo de 2021, en el Registro General del organismo auténomo Instituto de
Vivienda, Infraestructura y Equipamiento de la Defensa, calle Isaac Peral, nUmero 20-32, de Madrid,
sin que se permita ninguna proposicion presentada con posterioridad a dicho plazo. Se admitiran
ofertas enviadas por correo certificado, en cuyo caso el licitador debera justificar la fecha y hora
de imposicion del envio en las oficinas de Correos y anunciara la remisiéon de su oferta al Registro,
en el mismo dia, mediante fax al niumero 91 602 08 85, o al correo electrénico

invied.subastasdeinmuebles@mde.es

identificando el licitador y aportando PDF del resguardo del certificado de envio de correos.

La apertura de sobres con las proposiciones econdmicas por la Mesa constituida al efecto,
tendra lugar en la sede del organismo auténomo Instituto de Vivienda, Infraestructura y Equipamiento
de la Defensa, calle Isaac Peral, numero 20-32, de Madrid, el dia 31 de mayo de 2021, a partir de
las once horas.

Obtencién de documentos e informacion general: en el Area de Patrimonio de la Subdelegacion
de Defensa de Leon, Av. Gral. Lafuente, n° 9 (teléfonos 987876931 y 987876935) y en las oficinas
del Instituto de Vivienda, Infraestructura y Equipamiento de la Defensa (INVIED), en el domicilio
antes indicado, teléfonos 916020844, 916020919, 916020742, 916020819 y el 900210425 (linea
gratuita), en horario de oficina, asi como en la pagina web:

www.invied.es

Las visitas al inmueble deberan efectuarse previa cita concertada con el Area de Patrimonio
de la Subdelegacién de Defensa de Ledn, avda. Gral. Lafuente, n°® 9 (teléfonos 987876931 y
987876935)

En caso de la existencia de algun error material en el presente anuncio, se estara a lo establecido
en los pliegos de condiciones técnicas y administrativas reguladoras que rigen para la enajena-
cion.

En Madrid, a 16 de abril de 2021.—El Director Gerente del Invied O.A., Sebastian Marcos Morata.

15301
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Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico

Confederacion Hidrografica del Duero, O.A.

Comisaria de Aguas

CONCESION DE AGUAS SUBTERRANEAS

Se ha presentado en este Organismo la siguiente peticion de concesiones
CP-1582/2020-LE (ALB-0530/2020)

Anuncio de competencia de proyectos

Peticionario: Flor Ledn Martin (****3242%)

Destino del aprovechamiento: riego de 25 ha

Caudal de agua solicitado: 8,26 I/s

Masa de agua subterranea de donde se han de derivar las aguas:
Terciario y cuaternario del Tuerto-Esla (DU-40005)

Término municipal donde radican las obras: Valdefresno (Ledn)

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 105 del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico,
aprobado por Real Decreto 849/1986, de 11 de abril, se abre un plazo de un mes a contar desde
la publicacién de esta nota en el BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA.

Durante este plazo, el peticionario presentara su peticion, admitiéndose también otras peticiones
que tengan el mismo objeto o sean incompatibles con aquella, en las condiciones y con la
documentacion prevista con caracter general y para los supuestos que se establecen en el articulo
106 del citado Reglamento. La presentacién mediante instancia, se hara ante esta Confederacion
Hidrografica del Duero, ¢/ Muro, 5 de Valladolid, o ante cualquier Registro administrativo (de
conformidad con el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas).

Se denegara la tramitacion posterior de toda peticion presentada que suponga una utilizacion
de caudal superior al doble del que figure en la peticion inicial sin perjuicio de que el peticionario
que pretenda solicitar un caudal superior al limite fijado pueda acogerse a la tramitacién indicada
en el apartado 3 del articulo 105 antes citado.

El desprecintado de los documentos técnicos, a que se refiere el articulo 107 del mismo
Reglamento, se realizara a las trece horas del séptimo dia habil tras la conclusion del plazo de
presentacion de peticiones. Se levantara acta del resultado, que deberan firmar los interesados
presentes.

En Valladolid, a 22 de abril 2021.-El jefe de Servicio de Aguas Subterraneas, José Ignacio
Santillan Ibafez.

16092 32, 50 euros
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Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico

Confederacion Hidrografica del Duero, O.A.

Comisaria de Aguas

INFORMACION PUBLICA

D. Laurentino Santos Castro (XXXX2637X), en representacion de la Junta Vecinal de Pardavé
de Torio (P2400731B), solicita de la Confederacion Hidrografica del Duero concesién de un apro-
vechamiento de aguas superficiales derivadas del arroyo Carabedo, en la localidad de Pardave,
término municipal de Matallana de Torio (Leodn).

Las obras descritas en la documentacion presentada son las siguientes:
- La toma se ubica en el arroyo Carabedo en el punto de coordenadas ETRS 89 huso 30
X:295.280,91Y:4.742.835,21, en el término municipal de Matallana de Torio (Ledn). El agua

discurrira por gravedad mediante tuberia enterrada bajo el lecho del antiguo canal hasta conectar
con el canal de hormigoén existente desde el puente hasta el molino.

- La finalidad del aprovechamiento es para el siguiente uso: industrial (recuperacion de antiguo
molino, situado en la localidad de Pardavé, para actividades etnoldgicas y de ocio).

- El caudal maximo istantaneo solicitado es de 50 I/s.
- El volimen maximo anual solicitado de 7.200 m*/afio.
- Las aguas captadas se prevén tomar del cauce del arroyo Carabedo.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 109 del Reglamento del
Dominio Publico Hidraulico, aprobado por el Real Decreto 849/1986, de 11 de abril, a fin de que,
en el plazo de un mes contado a partir de la publicacién de este anuncio en el BOLETIN OFICIAL DE
LA PROVINCIA DE LEON, puedan presentar reclamaciones los que se consideren afectados, en el
Ayuntamiento de Matallana de Torio (Ledn), en la oficina de la Confederacién Hidrografica del
Duero en ¢/ Burgo Nuevo, 5 de Ledn, donde puede consultarse el expediente de referencia C-
2061/2018-LE (Alberca TTEC PDC), o en el Registro de cualquier 6rgano administrativo y demas
lugares previstos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

En Valladolid, a 26 de abril 2021.—El jefe de Servicio de Aguas Subterraneas, José Ignacio
Santillan Ibafiez.

16620 28,00 euros
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Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico

Confederacion Hidrografica del Duero, O.A.

Comisaria de Aguas

Anuncio de Resolucién del expediente de concesion de un aprovechamiento de aguas subterraneas,
de referencia CP-2143/2019-LE (Alberca-AYE), con destino a uso ganadero en el término municipal
de San Millan de los Caballeros (Leon).

Examinado el expediente incoado a instancia de D. Cecilio Garrido Marcos (****6108*) y D?
Teresa Jesus Alonso Contreras (****1452*) solicitando concesion de un aprovechamiento de aguas
subterraneas procedentes de la masa de aguas subterraneas “Terciario y cuaternario del Tuerto-
Esla” (DU-400005), en el término municipal de San Millan de los Caballeros (Ledn), por un volumen
maximo anual de 17.337,5 m?, un caudal maximo instantaneo de 1,65 I/s, y un caudal medio
equivalente de 0,55 I/s, con destino a uso ganadero, esta Confederacion Hidrografica del Duero,
en virtud de la competencia otorgada por el Texto Refundido de la Ley de Aguas, aprobado por
Real Decreto Legislativo 1/2001, de 20 de julio, y de acuerdo con el vigente Reglamento del Dominio
Publico Hidraulico, ha resuelto el otorgamiento de la concesion de aguas subterraneas, con las
caracteristicas principales que se resefian a continuacion:

Otorgar la concesion de aguas subterraneas, de acuerdo con las caracteristicas y condiciones
que figuran en la resolucion del expediente referenciado, y cuyas caracteristicas del derecho son:

Titular: D. Cecilio Garrido Marcos (****6108*) y D?

Teresa Jesus Alonso Contreras (****1452%)

Tipo de uso: ganadero (1.900 cabezas de ganado porcino)
Uso consuntivo: si

Volumen maximo anual (m®): 17.337,50

Volumen maximo mensual (m®); 1.471,45

Caudal méaximo instantaneo (I/s): 1,65

Caudal medio equivalente (I/s): 0,55

Procedencia de las aguas: masa de aguas subterraneas “Terciario y cuaternario del Tuerto-
Esla”

(DU-400005)

Plazo por el que se otorga: 40 afios a partir del dia siguiente a la notificacion de la resolucion
de concesion administrativa.

Titulo que ampara el derecho: la presente Resolucion de concesion administrativa.

El contenido integro de la Resolucion de concesion puede conocerse accediendo al correspondiente
expediente concesional que se encuentra archivado en las oficinas de esta Confederacién
Hidrografica, o a través de la pagina web

www.chduero.es (Inicio\Portal del Ciudadano\Informacion al publico\Resoluciones de Concesion).

En Valladolid, a 27 de abril de 2021.—-El jefe de Servicio de Aguas Subterraneas, José Ignacio
Santillan Ibafiez.

16961 33,40 euros
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Administracion de Justicia

Juzgados de Primera Instancia e Instruccion

NUMERO DOS DE PONFERRADA

UNIDAD PROCESAL DE APOYO DIRECTO

N.1.G.: 24115 41 1 2020 0001369

ORD procedimiento ordinario 0000185/2020
Sobre: otras materias

Demandante: Maria Teresa Garcia Blanco
Procuradora: Elisa Abella Abella

Abogado: Maria del Carmen Garcia Diaz
Demandados: Roberto Carlos Canedo Canedo

EDICTO

D2 Maria de los Angeles Arias Meneses, Letrada de la Administracion de Justicia, del Juzgado
de Primera Instancia e Instruccion nimero dos de Ponferrada, por el presente, anuncio:

En el procedimiento ordinario, ORD 185/20, seguido en el Juzgado de Primera Instancia e
Instruccion nimero dos de Ponferrada, a instancia de Maria Teresa Garcia Blanco frente a Roberto
Carlos Canedo Canedo, se ha dictado Sentencia de fecha 12/04/2021, que se notifica mediante
el presente edicto al demandado, Roberto Carlos Canedo Canedo, declarado en rebeldia.

Se hace saber al demandado que en este Juzgado puede tener conocimiento integro de la
resolucién dictada, quedando esta a su disposicion en la Oficina Judicial, asi como que si a su
derecho conviene contra ella cabe la interposicion de recurso de apelacién en el plazo de 20 dias
ante la llustrisima Audiencia Provincial, a contar desde el siguiente a la notificacion de esta reso-
lucion.

El contenido de este edicto se ajusta a lo dispuesto en la Instruccion 6/12 de la Secretaria
General de la Administracion de Justicia.

En Ponferrada, a 13 de abril de 2021.—La Letrada de la Administracion de Justicia, Maria de
los Angeles Arias Meneses.

La difusién del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha
sido dictada solo podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de caracter personal
que los mismos contuvieran y con pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos
de las personas que requieran un especial deber de tutelar o a la garantia del anonimato
de las victimas o perjuicio, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucién no podran ser cedidos, ni comunicados
con fines contrarios a las leyes.

16688 36,10 euros

www.dipuleon.es/bop boletin@dipuleon.es
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Anuncios Particulares

Comunidades de Regantes

PRESA DE MATUECA DE TORIO

Se convoca a los integrantes de la Comunidad de Regantes a la asamblea general extraordinaria
a celebrar el dia 15 de mayo de 2021 en las antiguas escuelas de Matueca, a las 17.00 horas con
el siguiente

ORDEN DEL DIA

1. Obras de arreglo de la compuerta Puerto Pedregales.

2. Establecimiento y cumplimiento de la limpieza y mantenimiento de la presa para la campana
de riegos (varales).

3. Curva de gasto y estacion de aforado. Volumen maximo de 500.000 m?.
4. Gestion del aplazamiento de la sancién de 1.200 euros.

5. Cambio del sistema de recaudacion: censo de comuneros y parcelas.
6. Ruegos y preguntas.

Ledn, a 22 de abril de 2021.—E| Presidente, Carlos Prieto Santos.

17339 16,30 euros

www.dipuleon.es/bop boletin@dipuleon.es
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